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Kallelse arbetsmiljöutbildning för nya chefer 

och skyddsombud inom Tibro kommun 

 

Enligt Arbetsmiljölagen är arbetsgivaren skyldig att kontinuerligt undersöka, genomföra 

och följa upp verksamheten på ett sådant sätt att ohälsa och olycksfall i arbetet förebyggs 

och en tillfredsställande arbetsmiljö uppnås. För att kunna bedriva ett kvalificerat 

systematiskt arbetsmiljöarbete ska arbetsgivaren se till att de som får dessa uppgifter är 

tillräckligt många och har de befogenheter, resurser och kunskaper som behövs.  

 

Nya chefer och skyddsombud i Tibro kommun kallas därför till en grundläggande 

arbetsmiljöutbildning under 2023 samt 2024. Även du som arbetat ett tag men vill förnya 

dina kunskaper är såklart välkommen.  

 

Syftet med utbildningen är att ge dig som chef och skyddsombud grundläggande 

kunskaper i det systematiska arbetsmiljöarbetet. Utbildningen är obligatorisk för alla nya 

chefer och skyddsombud. 

 

Utbildare är representanter från företagshälsovården Skaraborgshälsan samt HR-

enheten. 

 

Du anmäler dig till ett av två möjliga utbildningstillfällen. Varje utbildningstillfälle består av 

en hel utbildningsdag samt en halvdag. Det är inte möjligt att kombinera olika datum ur 

olika utbildningstillfällen, det är viktigt att deltagandet sker på samtliga utbildningsdagar för 

det tillfälle du anmält dig till. 

 

Plats för samtliga tillfällen: Tibrosalen, Inredia  

 

 
Anmälan 
Anmäl dig till utbildningen genom följande länk senast en vecka före dag första dagen i 
respektive utbildningstillfälle. Vänligen meddela eventuell specialkost vid anmälan.  
 
Länk: https://esmaker.net/nx2/s.aspx?id=5acf1e8df4df 
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Utbildningstillfällen 

Tillfälle 1                            Datum                                             Tid 

Dag 1:                               1 december 2023                             Kl. 08:30 – 16.00 

Dag 2:                                8 december 2023                         Kl. 08:30 – 12.00 

 

Tillfälle 2                            Datum                                             Tid 

Dag 1:                               20 mars 2024                             Kl. 08:30 – 16.00 

Dag 2:                                27 mars 2024                          Kl. 08:30 – 12.00 

 
Under heldagen serveras det lunch samt fika och under halvdagen kaffe/te och smörgås.  
 

Program 

 

Dag 1  

Utbildare: Skaraborgshälsan 

 

• Lagar och föreskrifter 

• Policys, mål och fördelning av arbetsmiljöuppgifter 

• Skyddsombudets roll och rättigheter 

• Systematiskt arbetsmiljöarbete (AFS 2001:1, SAM) 

• Organisatorisk och social arbetsmiljö (AFS 2015:4, OSA) 

• Hot och våld 

 

Dag 2 

Utbildare: HR-enheten  

• Genomgång Inredan 

- SAM, rutiner, vad finns för stöd etc.  

• Praktiskt arbete tillsammans med skyddsombud 

• Praktiskt genomföra riskbedömning 

• Avslut/utvärdering  

 

Varmt välkommen!  

Ulrika Wennerkull 

Personalchef, Tibro kommun 


