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1. FORKORTNINGAR

Begravningslagen

Forvaltningslagen

Foraldrabalken

Halso- och sjukvardslagen

Kommunallagen

Korkortsforordningen

Lag om allman forsakring

Lag om assistentersattning

Lag om mottagande av asylsOkande

Lag om stod och service till vissa funktionshindrade
Lag med sarskilda bestammelser om unga lagovertradare
Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga
Lag om vard av missbrukare i vissa fall
Offentlighets- och sekretesslagen
Skadestandslagen

Socialtjanstférordningen

Socialtjanstlagen

Tryckfrihetsférordningen

Aktenskapsbalken

Arvdabalken

BL
FL
FB
HSL
KL
KorkF
AFL
LASS
LMA
LSS
LUL
LvVU
LVM
OoSL
SkL
SoF
SoL
TF
AktB
AB
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2. FORUTSATTNINGAR FOR DELEGERING

De lagliga forutsattningarna for delegering finns i kommunallagens 6 kap. Lagrum anges i delegationsordningen
enbart nar annan lagstiftning dan KL 6 kap 33 — 38 §§ ar aktuell. Enligt kommunallagen ar kommunstyrelsen en
namnd.

Enligt kommunallagen 6 kap 37 § samt 7 kap 5 § far en ndmnd uppdra at ett utskott, at en ledamot eller ersattare
eller at en anstélld hos kommunen att besluta pa namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Beslutanderatten i féljande arenden far, enligt kommunallagen 6 kap 38 §, dock inte delegeras:

e adrenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

e framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av ndmnden i dess
helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

e drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt,

e adrenden som vackts genom medborgarférslag och som overlatits till namnden, och

e adrenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras

Arenden som regleras i lag eller andra féreskrifter och inte ger utrymme for sjalvstindiga bedémningar betraktas
inte som beslut, utan som ren verkstéllighet. Dessa upptas darmed inte i delegationsordningen. Exempel pa sadana
arenden ar avgiftsdebitering enligt faststalld taxa, semester enligt semesterlagen eller fardtjanst enligt faststallda
riktlinjer.

Néar en delegat ar franvarande 6vergar delegationen till den person som utsetts att vara ersattare. Om ingen
ersattare finns utsedd for tjansteman Overgar delegationen till 6verordnad.

Ratten att fatta delegationsbeslut innebar inte en skyldighet att fatta sddana beslut. Om en delegat anser att
arendet ar svarbeddmt eller av annan anledning anser att beslutet inte bor fattas av delegaten ska drendet
overlamnas till namnden for beslut.

2.1 Anmalan av delegationsbeslut

Enligt kommunallagen 6 kap 40 § ska beslut som har fattats med stéd av uppdrag enligt 37 § anmalas till
namnderna.

Den som enligt delegationsordningen fatt ratten att besluta i socialndmndens stélle ska anmala de fattade besluten
till socialndmnden vid nasta planerade sammantrade.

Anmalan ska ske genom en skriftlig sammanstallning innehallande:
e vilken delegation som ligger till grund for beslutet,
e kort beskrivning av drendet samt fattade besluts innehall,
e namn pa den beslutande, samt
e beslutsdatum.
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2.2 Vidaredelegation

Om namnden med stod av 7 kap 6 § uppdrar at en férvaltningschef inom namndens verksamhetsomrade att fatta
beslut far forvaltningschefen, om namnden medgivit det, enligt kommunallagen 7 kap 6 § vidaredelegera
beslutanderatten till annan anstalld inom kommunen.

Delegaten ska anmala fattade beslut till forvaltningschefen, som i sin tur anmaler beslutet till nAmnden.

2.3 Delegationsordningen

Om delegat inte finns pa plats sa 6vergar delegationsratten till 6verordnad tjanst, exempelvis om enhetschef inte
finns pa plats och kan fatta beslut sa kan 6verordnad chef det d.v.s verksamhets- och forvaltningschef.

2.4 Bradskande arenden

Enligt kommunallagen 6 kap 39 § far en ndmnd uppdra at ordférande eller en annan ledamot som namnden har
utsett att besluta pa nédmndens vagnar i arenden som ar sa bradskande, att namndens avgorande inte kan avvaktas.
Sddana beslut ska anmdlas vid ndmndens ndsta sammantrdde. Denna speciella delegation framgar av kapitel 3.1 i
delegationsordningen.

2.5 Jav

Reglerna om jav i kommunallagen 6 kap 28-32 §§ géller ocksa vid delegationsbeslut. Delegat far darfor inte fatta
delegationsbeslut i drende dir delegaten &r javig. Arendet ska istillet dverldmnas till annan behérig delegat eller till
namnden for beslut.
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ﬂ SOCIALFORVALTNINGEN

inte till tjansteman

Sida 6(37)

3. Beslut som enligt 10 kap 4 § SoL kan delegeras till arbetsutskott men

Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
3. | Beslut som enligt 10 kap 4 § (SolL) kan Socialtjanstlagen -Arbetsutskottet bestar av 3 Ett arbetsutskott skall besta av minst 2
delegeras till arbetsutskottet men inte (Sol) ledamoter med ersattare ur ledamoter eller ersattare
till tidnsteman Lagen om vard av socialnamnden
unga (LVU)
Lagen om vard av
missbrukare (LVM)
1 | Medgivande att ett barn tas emot for 6 kap 6 och 12 §§ SoL |-Arbetsutskott
adoption eller stadigvarande vard och
fostran i ett enskilt hem som inte tillhor
nagon av féraldrarna eller annan som har
vardnaden om honom eller henne
2 | Aterkallelse av medgivande till adoption |6 kap 13 § SoL -Arbetsutskott
3 |Beslut ej ge samtycke till att 6 kap 14 § SoL -Arbetsutskott
adoptionsforfarandet far fortsatta sedan
ett barn utsetts at familjen
4 | Overvigande om fortsatt vard i annat 6 kap 8 § SolL -Arbetsutskott Overvigande &r inte ett beslut.

hem an det egna

Bestammelsen innebar att namnden
minst en gang var 6:e manad ar skyldig
att 6vervdga om vard enligt Sol
fortfarande behovs. Den ar tillamplig vid
bade Sol- och privata placeringar som
namnden har lamnat medgivande till Jfr




1.8

5 | Beslut fora talan hos lansratt om aterkrav |9 kap 3 § jfr med 10 -Arbetsutskott Jfr4.70
for ekonomisk hjalp enligt 9 kap 1 § SoL kap 4 § SoL
och 8 kap 1 § SoL
6 | Beslut ansdkan hos férvaltningsratten om |8 § LVU -Arbetsutskott
vard enligt LVU
7 |Beslut omedelbart omhandertagandeav |6 §1stLVU -Arbetsutskott Se dven 2.1 ang mojlighet for ordférande
barn och ungdom under 20 ar eller annan som namnden férordnat att
fatta sadant beslut
8 | Beslut hur varden skall ordnas och varden |11 § 1 st LVU -Arbetsutskott Jfr2.2 och 2.3
unge skall vistas under vardtiden
9 |Beslut den unge far vistas i sitt eget hem |11 § 2 st LVU -Arbetsutskott Jfr2.20och 2.3
under vardtiden
10 | Overviagande om vard med stédav 2 § 13§81 och3stLVU -Arbetsutskott Jfr1.3
LVU fortfarande behovs
11 | Provning av om vard med stédav3 § LVU |13 §1 och 3 st LVU -Arbetsutskott
skall upphora
12 | Beslut varden skall upphora 21§ 1stLVU -Arbetsutskott Betraffande kvarstdende ansvar for
kommunen se Socialstyrelsens
meddelandeblad 17/88
13 | Beslut regelbunden kontakt med sarskilt |22 § 1 st LVU -Arbetsutskott
utsedd kontaktperson eller behandling i
Oppna former
14 | Provning av om beslut om sarskild utsedd |22 § 3 st LVU -Arbetsutskott Bestammelsen innebar att namnden
kontaktperson eller forebyggande insats minst en gang var 6:e manad skall prova
skall upphora att gélla om insatsen fortfarande behovs.
15 | Beslut forebyggande insats enligt 22 § 1 st |22 § 3 st LVU -Arbetsutskott
LVU skall upphora
16 | Ansokan hos forvaltningsratten om 24 § LVU -Arbetsutskott Jfr 25 § LVU
flyttningsférbud
17 | Overvidgande flyttningsférbud fortfarande |26 § 1 st LVU -Arbetsutskott Jfr1.2
behdvs
18 | Beslut flyttningsférbud skall upphora 26 § 2 st LVU -Arbetsutskott
19 | Beslut tillfalligt flyttningsforbud 27 §1stLVU -Arbetsutskott Ifr2.4
20 | Beslut om att fora talan om ersattning hos | 9 kap 1§ och 8 kap. -Arbetsutskottet
forvaltningen om aterkrav. Sol
21 | Beslut begéra polishandrackning for att 43 §1stLVU -Arbetsutskott Jfr2.5




| genomfora lakarundersdkning

22 | Beslut om upphdrande av utreseférbud. 21a§LVU -Arbetsutskottet Se 8.5¢
23 | Beslut om upphdrande av tillfalligt 31g§LVU -Arbetsutskottet Se 8.5b
utreseférbud.
24 | Beslut att hos forvaltningsratten ansdka om 31f§LVU -Arbetsutskottet Se 8.5a
fortsatt utreseforbud enligt LVU.
25 | Provning utreseforbud 31c§LVU -Arbetsutskottet Se 8.5d
26 | Beslut om tillfalligt undantag fran 31i§LVU -Arbetsutskottet Se 8.6b
utreseférbud.
27 | Beslut ansdkan hos forvaltningsratten om |11 § LVM -Arbetsutskott
vard enligt LVM
28 | Beslut omedelbart omhandertagandeav |13 § LVM -Arbetsutskott Betr kompletterande beslutanderatt se
missbrukare 2.6

3.1

Kompletterande beslutanderatt (s.k ordforandebeslut)

Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
3.1 | Kompletterande beslutanderitt (s.k Kompletterande beslutanderatt far
ordférandebeslut) anvandas nar namndens arbetsutskott
beslut inte kan avvaktas. Beslut ska
anmalas vid arbetsutskottets nasta
sammantrade.
1 |Beslut omedelbart omhandertagandeav |[6§1och2stLVU -Ordférande
ungdom under 20 ar -Vice ordférande
- ledamot enligt sarskild lista
2 | Beslut hur varden skall ordnas och var den |11 & 1 och 3 st LVU - Ordférande Se 1.8
unge skall vistas under vardtiden - Vice ordforande
- Ledamot enligt sarskild lista
3 | Beslut den unge far vistas i sitt eget hem |11 §2 och 3 st LVU - Ordférande Se 1.9
under vardtiden - Vice ordforande
- Ledamot enligt sarskild lista
4 | Beslut tillfalligt flyttningsférbud 27 § 2 st LVU - Ordférande Se 1.20
- Vice ordforande
- Ledamot enligt sarskild lista
5 | Beslut begdra polishandrackning for att 43§ 1stLVU - Ordférande Se 1.21




genomfora lakarundersékning

- Vice ordfoérande
- Ledamot enligt sarskild lista

6 |Beslut att begara polishandrackning for 43 §1stLVU - Ordférande
att med stdd av LVU genomféra beslut om - Vice ordférande
vard eller omhéndertagande. - Ledamot enligt sarskild lista
7 | Beslut den unges vistelseort inte skall réjas for | 14 § 2 st 2. LVU - Ordférande Se 8.6
foraldern eller vardnadshavaren - Vice ordférande (Ska anmalas vid socialndmndens nasta
- Ledamot enligt sarskild lista sammantrade).
8 | Beslut hur réatt till umgénge med den unge - Ordforande
skall utévas - Vice ordférande
e  Nar éverenskommelse inte kan nds med |14 §2st1.LVU - Ledamot enligt sirskild lista
foraldern eller vardnadshavaren
e  Nar 6verenskommelse inte kan nas med Se 8.5
foraldern eller vardnadshavaren och i 14§ 2st1.LVU (Ska anmalas vid socialndmndens néasta
avvaktan pa SN:s beslut sammantrade)
9 | Beslut om tillfalligt utreseférbud av barnoch |31 e § LVU -Ordférande Se 8.2b
ungdom under 18 ar -vice ordférande
-ledamot enligt sarskild lista
10 | Beslut om upphadvande av omedelbart 13 § LVM - Ordférande
omhandertagande av missbrukare. - Vice ordférande
- Ledamot enligt sarskild lista
4. Ovriga forvaltningsgemensamma arenden
Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 | Motta delgivning med namnden -Forvaltningschef eller den som
utses av denne
2 | Arkivansvar Arkivlagen -Forvaltningschef
(1990:782) - Forvaltningssekreterare
3 | Underteckna avtal, andra handlingar och - Forvaltningschef

skrivelser, som beslutas av ndmnden

Andra avtal, handlingar och skrivelser
inom respektive verksamhetsomrade

-Verksamhetschef




4 | Samradsférfarande i -Socialchef
samhallsplaneringsarenden
5 | Tilldela/aterta behorighetsregistrering for -Enhetschef
nyttjande av dataprogram -1:e soc sekr
6 | Kontaktperson for socialnamndens It- 2 § dataforordning -IT-samordnare
verksamhet
7 | Utredning missforhallanden enligt Lex 14 kap Sol -Forvaltningschef
Sarah 24 kap LSS -SAS
8 | Beslut foreligger inte nagot allvarligt 14 kap Sol -SAS
missforhallande eller risk for allvarligt 24 kap LSS
missforhallande enligt Lex Sarah
9 | Beslut allvarligt missforhallande 14 kap Sol - Forvaltningschef Anmalan skickas snarast till Inspektionen
alternativt pataglig risk for allvarligt 24 kap LSS for vard och omsorg.
missforhallande foreligger enligt Lex Sarah Information delges socialndmnden som
ar i nara anslutning till anmalan.
10 | Avsluta utredning da det inte kan -Forvaltningschef
bedbdmas réra sig om missforhallande -SAS
eller da den rapporterade risken ar oklar
eller avlagsen
11 | Beslut anmalan till 6verformyndare om 5kap 3 §1pSoF -Enhetschef
behov av god man/férvaltare -1:e socialsekreterare
-Myndighetshandlaggare
12 | Beslut anmalan till 6verformyndarenom |5 kap 3 § 2 p SoF -Enhetschef
att behov av god man/forvaltare inte -1:e socialsekreterare
langre foreligger - Myndighetshandlaggare
13 | Beslut anmala till 6verformyndaren om 5 kap 3 § SoF -Myndighetshandlaggare
forhallanden betrdffande om
forvaltningen av underarigs egendom
14 | Beslut begadra utdrag ur polisregistret -Enhetschef
-1:e socialsekreterare
- Myndighetshandlaggare
15 | For bedémning av bistandsarenden och -Myndighetshandlaggare

avgiftsberakning genom direktatkomst av
personuppgifter fran KIR, bilregistret,
skattemyndigheten och forsakringskassan

-Sjukskoterskor
-Arbetsterapeut
-Sjukgymnaster

10




16

Beslut avseende remisser fran VastKom,
Skaraborgs kommunalférbund, Region
Vastra Gotaland samt statlig myndighet
som inte innebar principiellt viktig
forandring for verksamheten

Socialchef
Verksamhetschef

11




4.1 Ekonomiska arenden och inkop/upphandling

Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1. | Réttsliga atgarder for indrivning av -Verksamhetschef
namndens fodringar
2 | Beslut utdelning ur donationsfonder for -Arbetsutskott Om inte nagot annat ar beslutat av
sociala andamal for vilka socialnédmnden namnden, ex redovisning till ndmnden.
har ansvaret.
Yttrande eller uppratta forslag till -Myndighetshandlaggare
utdelning i donationsfonder
3 | Utse beslutsattest samt ersattare for -Forvaltningschef
dessa
4 | Utse granskningsattestant -Enhetschef
5 | Omdisponering av anslag inom eget och -Forvaltningschef
underlydande chefs ansvarsomrade
6 |Beslut om overlatelse av 16s egendom -Forvaltningschef
som inte langre behdvs till ett varde
Overstigande 0,25 basbelopp till och med
ett prisbasbelopp.
7 | Beslut inkdp av rutinmdssig karaktadr inom -Enhetschef
respektive budgetram till hogst ett 0,5 eller behorig bestéllare enligt
basbelopp. riktlinje for inkop
8 | Bevilja hand/kontantkassor -Verksamhetschef
9 | Teckna avtal som innebar ekonomiska -Enhetschef Inom budgetram.
ataganden upp till 50 000, vilka ej skall
upphandlas gemensamt
10 | Teckna avtal som innebar ekonomiska -Verksamhetschef Inom budgetram.
ataganden upp till 300000, vilka e] ska
upphandlas gemensamt
11 | Antagande av anbud for entreprenader av

material och tjanster
e Belopp upp till 1, 0 mnkr inom

budgetram

-Forvaltningschef

12




e Belopp upp till 2,0 mnkr
e Over 2.0 mnkr

-Arbetsutskott
-Socialndmnd

12

Beslut avskriva fordran till kommunen
inom socialndmndens
verksamhetsomrade férutom socialbidrag
och avgifter inom aldre- och
funktionshinderomradet

-Arbetsutskott

13

Beslut ersatta enskild person for
egendomsskada som fororsakats av
socialtjanstens medarbetare och som ej
tacks av den drabbades hemforsakring
eller kommunens ansvars-/sakforsakring

e Max 5000 kr

e Over 5000 kr

-Enhetschef

-Arbetsutskott

14

Antagande av anbud inom respektive
ansvarsomrade mellan
direktupphandlingsvardet och
troskelvardet och som inte avser
avropsavtal eller entreprenads-
upphandling

-Forvaltningschef

Samarbete med inkdpssamordnare och
enligt riktlinjer for inkdp och
upphandling.

15

Antagande av anbud fér kommunens
rakning avseende avropsavtal och beslut
om eventuell férlangning av gallande
sadant avtal inom respektive
ansvarsomrade.

-Forvaltningschef

Samarbete med inkdpssamordnare och
enligt riktlinjer for inkdp och
upphandling.

13




5. Offentlighet och sekretess och utlamnande av handling

Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
5. | Offentlighets- och Sekretessdrenden Offentlighets- och Beslut att lamna ut handling fattas av
Sekretesslagen (OsL) den som har handlingen i sin vard om
Tryckfrihetsforordnin inte viss befattningshavare enligt
gen (TF) arbetsledning eller sarskilt beslut ska
gora detta. For vagledning i olika
situationer hanvisas till socialstyrelsens
vagledning om offentlighet och sekretess
(publikation 2012-2-28)
1 |Beslut att Iamna ut handlingar till berord |11 kap 8 § SolL -Myndighetshandlaggare Oklarheter ska radgoras med enhetschef
part
2 |Beslut avslag pa begédran om utlamnande |2 kap 14 § TF -Verksamhetschef Oklarheter ska radgoras med
av allman handling till enskild eller annan |6 kap 1-5 §§ OSL forvaltningschef
myndighet samt uppstallande av forbehall | 10 kap 4, 13-14 §§
i samband med utldamnande till enskild OsSL
25 kap 1 § OSL
26 kap 1 § OSL
3 |Beslut lamna ut uppgifter ur 12 kap 6 § SoL -Verksamhetschef
personregister till statliga myndigheter i
forskningssyfte
4 | Beslut om sekretess for anmalan eller 25 kap 7 § OSL -Forvaltningschef
annan utsaga av enskild om nagons 26 kap 5 § OSL
hélsotillstand eller andra personliga
forhallanden, om det kan antas att fara
uppkommer for att den som gjort
anmalan eller avgivit utsagan, eller nagon
honom nérstdende utsatts for vald eller
annat allvarligt men om uppgiften rojs
5 |Beslut polisanmalan

e Vid misstanke om brott mot
namndens verksamhet

e Vid misstanke om brott mot
underariga samt vissa grovre

12 kap 10 § SoL
10 kap 23-24 §§ OsL

-Forvaltningschef

-Verksamhetschef

For polisanmélan angaende vissa brott
mot underariga ska samrad ske med

14




brott

Barnahus

6 |Ansvara for fragor kring 4 kap18&O0sL -Forvaltningschef (jfr prop. 1981/82:37 s. 34 f. och prop.
offentlighetsansvar 1990/91:60 s. 37).
6. Overklaganden, yttranden och anmalningar m.m till domstol och andra
myndigheter
Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
6. | Overklaganden, yttrande och anmélningar | Férvaltningslagen
med mera till domstol, aklagarmyndighet | (FvL)
och andra myndigheter Kommunallagen (KL)
Brottsbalken (BrB)
1 | Provning av att 6verklagande skettiratt |45 § FvL -Delegat i ursprungsbeslutet
tid och avvisning av 6verklagande som -Enhetschef
kommit in for sent
2 | Beslut fora talan i darenden eller mal vid 10 kap 2 § SolL -Verksamhetschef
allman domstol eller forvaltningsdomstol
3 | Utse ombud att féra namndens talan 10 kap 2 § SolL -Verksamhetschef
4 | Beslut huruvida omprovning skall ske 27 § FvL -Delegat i ursprungsbeslutet
5 | Omprovning av beslut och yttrande i 27 § FvL -Delegat i ursprungsbeslutet
arenden dar ursprungsbeslutet fattas av
delegat
6 | Overklagande och yrkande om inhibition |10 kap 1-2 §§ SoL -Delegat i ursprungsbeslut Beslutet avser inte myndighetsutévning
nar forvaltningsratt andrat namndens 3 kap 10§, 6 kap 33- | -Enhetschef mot enskilda i arende av principiell
beslut och beslutet ursprungligen fattas 34 §§ 3KL beskaffenhet eller annars av storre vikt
av delegaten som avgivande av yttrande i |28 § FvL processL (ifr RA 1994 ref 67). Har ska drenden till
SolL- LVU- och LVM-arenden dar Arbetsutskott.
ursprungsbeslutet fattats av delegat
7 | Overklagande och yrkande om inhibition |27 § LSS -Delegaten i ursprungsbeslut Se punkt 6.

nar forvaltningsratt dndrat namndens
beslut och detta beslut ursprungligen
fattas av delegaten som avgivande av
yttrande i LSS-arenden

6 kap 33-34 §§ 3 KL

-Enhetschef
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8 | Overklagande, yrkande om inhibition 10 kap 1-2 §§ SolL -Ordfoérande Bradska rader eller
samt yttrande till forvaltningsratt eller 6 kap 36 § KL -Vice ordférande namnds/arbetsutskottssammantrade
kammarratt i SoL- LVU- och LVM-arenden kan inte avvaktas. Se dven vad som sags
nar ursprungsbeslutet fattas av namnd om delegering av beslutanderatt som
annars inte ar delegerbar
9 | Overklagande, yrkande om inhibition 27 § LSS -Ordférande
samt yttrande till forvaltningsratt eller 6 kap 36 § KL -Vice ordférande
kammarratt i LSS-drenden dar
ursprungsbeslutet fattas av namnd
10 | Avvisande av ombud 14 § FvL -Verksamhetschef
11 | Yttrande till aklagare vid atalsprovning 46 § LVM -1:e socialsekreterare
12 | Yttrande att atalsunderlatelse for brott 11 § 1 st lagen om
aktualiserats av aklagare sarskilda
| drende dar namnden redan vidtagits bestammelser om -Myndighetshandlaggare
atgarder och da insatser erbjuds med Sol- | unga lagovertradare
stod eller da behov av insatser saknas (LUL)
| 6vriga fall -Arbetsutskott
13 | Yttrande till aklagarmyndigheten med 31 § jfrt med 33, 34 §§ | -Myndighetshandlaggare
anledning av ev utredning betraffande LUL
misstankt under 15 ar
14 | Begiran hos aklagare om férande av 38 § LUL -Enhetschef
bevistalan
15 | Yttrande till domstol i de fall ratten skall |28 § LUL -Verksamhetschef
doma person som ej fyllt 21 ar till fangelse
i mer an tre manader
16 |Ldmnande av upplysningar och forslag pa |6 § Lag (1991:204) -Myndighetshandlaggare
atgarder till aklagaren om sarskild
personutredning i
brottmal mm
17 | Ldmnande av upplysningar och forslag pa |6 § Lag (1991:204) om |-Myndighetshandlaggare
atgarder till domstol sarskild
personutredning i
brottmal m m
18 | Lamna upplysningar och forslag pa 6 § Lag (1991:204) om |-Myndighetshandlaggare

atgarder till frivardsmyndigheten

sarskild
personutredning i
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brottmal m m

19 | Yttrande till allman domstol 31kap 2 §BrB
overlamnande for vard
o Da3vard enligt LVM ej ar aktuellt -1:e socialsekreterare
e D& den som begatt en brottslig -Arbetsutskott
garning foreslas bli foremal for
atgarder enl LVM
20 | Yttrande till allman domstol 31kap 1§BrB
overlamnande for vard
e Davard enligt LVU ej aktuellt -1:e socialsekreterare
e Daden som begatt en brottslig -Arbetsutskott
garning foreslas bli foremal for
atgarder enligt LVU
21 | Framstalla till domstol behov av 5 kap 2 § SoF -Myndighetshandlaggare
malsdgandebitrade for underarig
22 | Anmalan om behov av offentligt bitrade 3 § Lag om off bitrade |-Myndighetshandlaggare
23 | Yttrande anstkan om rattshjalp genom § 6 Rattshjalps- -Verksamhetschef
offentligt bitrade samt yttrande 6ver forordningen
kostnadsrakning 3 § lag om off bitr 7 §
forordn om off bitrade
24 | Yttrande enligt namnlagen 45 o0 46 § Namnlagen |-Myndighetshandlaggare
25 | Provning av samtycke till fortsatt 16 kap 4 § SolL Se kommunfdrbundets cirkuldar 1997:79.
adoptionsfoérfarande Andringar vad giller internationella
adoptioner. Det forutsatts att namnden
. Vid samtycke -Myndighetshandlaggare eller den ansvarige tjanstemannen vid
tvekan angaende de rattsliga
. Ej samtycke -Arbetsutskott férutsattningarna fér adoptionens
genomforande konsulterar den
formedlande adoptionsorganisationen
och Statens namnd for internationella
adoptionsfragor (NIA)
26 | Yttrande korkortsdrende 3kap8§,5kap 2§ -Myndighetshandlaggare

Korkorts-forordningen
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27 | Yttrande till passmyndighet vid utfardandeav |3 §2 st -Myndighetshandlaggare
pass utan vardnadshavarens medgivande Passforordningen
28 | Yttrande dktenskapsdispens 15 kap 1 § AktB -Myndighetshandlaggare
29 | Yttrande till tingsratt angaende adoption 4 kap 10 § FB -Socialnamnd
30 |Yttrandeidrenden om forordnande av god 11kap 16 § 2 st FB -Myndighetshandlaggare
man eller forvaltare fér nagon som har fyllt 16
ar
31 | Yttrande vapendrenden/antagning till -Myndighetshandlaggare Uppgifter far endast lamnas ut om den
hemvarnet enskilde har samtycke till det (JO 1983/84 s
188 f)
32 | Yttrande 6ver ansékan om antagning i 5 § hemvarns-
allmédnna hemvaérnet forordningen
o  Tillstyrkan -Myndighetshandlaggare
e Avslag -Verksamhetschef
33 | Gora dodsboanmalan till tingsratten 20 kap 8a § AB -Myndighetshandlaggare Skattemyndigheten skall underrattas om vem
-Assistent som ar delegat.
34 | Beslut ordna gravsattning S5kap2§ -Myndighetshandlaggare Kommunen har ratt till ersattning for
Begravningslagen -Assistent kostnaderna av dodsboet
35 | Yttrande till tillsynsmyndighet 13 kap 2 § SoL -Arbetsutskott
37 | Beslut polisanmélan angdende misstanke om | 12 kap 10 § SoL -Enhetschef Avser misstanke om brott enligt BrB 3, 4 och
brott mot underarig samt grévre brott dar 6 kap samt misstanke om brott for vilket inte
straffsatsen ar mer &n tva ar ar foreskrivet lindrigare straff an fangelse i
tva ar. Saval anmalan som uppgiftslamnande.
38 | Beslut polisanmalan angdende brott mot den | 12 kap 10 § SoL -Verksamhetschef

egna verksamheten (ekonomiskt bistand,
avgifter m m)
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7. Socialtjanstlagen

Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
7 |Utredningsforfarande soL
1 |Beslutinleda utredning 11 kap 1 § SoL -Myndighetshandlaggare
11 kap 2 § SoL
2 | Beslut utredning inte skall inledas eller att | 11 kap 1 § SoL -1:e socialsekreterare
inledd utredning skall laggas ner 11 kap 2 § SoL
3 | Beslut genomford utredning inte skall 11 kap 1 § SoL -1:e socialsekreterare Ex. avslag av hemtagningsbegaran.
foranleda nagon atgard 11 kap 2 § SoL
4 | Beslut avsluta utredning 11 kap 1 § SoL -1:e socialsekreterare
11 kap 2 § SoL
5 | Beslut framstallning att overflytta ett 2a kap 10 § SolL -Arbetsutskott
arende till en annan kommun
6 |Beslut mottagande av drende fran annan | 2a kap 10 § SolL -Arbetsutskott
kommun
7 | Beslut forlangd utredningstid 11 kap 2 § SolL -Arbetsutskott
7.1 Barn och unga
Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
7.1 |Barn och unga (se aven 6 & 7)
Stod och hjalp i hemmet
1 | Beslut behandlings-/6ppenvardsinsatser |4 kap 1 § SoL
e Internt -Myndighetshandlaggare
e Externt -Enhetschef
2 | Beslut ekonomiskt bistand i samband med |4 kap 2 § SoL
forebyggande insatser.
e  Max 25% av prisbasbeloppet - Enhetschef
e Over -Arbetsutskottet
3 |Beslut bistand i form av 4 kap 1§&SolL -1:e socialsekreterare

kontaktperson/familj inklusive
forordnande och entledigande

3 kap 6 § 3 st SoL
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Beslut arvode och omkostnadsersattning till
kontaktperson/familj

e  Enligt SKL’s riktlinjer

e Utdver SKL's riktlinjer

-1:e socialsekreterare
-Arbetsutskott

Beslut tecknande av hyreskontrakt for
andrahandsuthyrning samt hyresgarantier

4 kap1§Sol

-Verksamhetschef

Vard utom hemmet (barn och
ungdom)

Beslut om tillfallig vistelse i jourhem eller akut
hem for barn eller ungdom

4 kap 1§ Sol

-Verksamhetschef

Ej varaktig vard hogst 2 manader, vid fortsatt
behov till Arbetsutskottet.

Beslut om bistand at barn och ungdom i form
av vard (placering/omplacering) i hem for vard
eller boende

4kap1§Sol

-Arbetsutskottet

Observera lagen (1992:1528) om
offentlig upphandling, men ocksa kravet
pa individuell bedémning i
bistandsarenden.

Medgivande att ett barn tas emot for
stadigvarande vard och fostran i ett enskilt
hem som inte tillhér nagon av féraldrarna
eller annan som har vardnaden om honom
eller henne

6 kap 6 § SolL

-Arbetsutskott

10

Forbjuda eller begransa mojligheter att motta
barn i enskilt hem

5 kap 2 § SoL

-Socialndmnd

11

Overviagande om fortsatt vard i familjehem

6 kap 8 § SoL

-Arbetsutskott

12

Beslut upphdorande av bistand i form av vard i
hem eller boende eller familjehem

4kap 1§ SolL

- 1:e socialsekreterare

13

Beslut ersattning till sarskilt forordnad
vardnadshavare som tidigare varit
familjehemsforalder

e  Enligt SKL cirkular

e  Utover SKL cirkular

6 kap 11 § SoL

-Myndighetshandlaggare
-Verksamhetschef

Sarskilt avtal ska ingas mellan ndmnden
och de nya vardnadshavarna

14

Beslut placering av barn och unga i enskild
verksamhet (HVB)

4kap 1§ SolL
6 kap 1§ Sol

- Arbetsutskott

15

Beslut ansdka om vardnadsoverflytt till
tingsratten

6 kap FB

-Socialndmnden

16

Beslut om erséattning fran vardnadshavare vars
barn dr under 18 ar och far vard i annat hem
an det egna.

8 kap 1 § 2st SoL
6 kap 2 § SoF

-1:e socialsekreterare

Se aktuellt cirkular.

17

Beslut att begdra att barnbidraget betalas ut

16 kap. 18 § SoF

-Arbetsutskott
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till den andra av foréldrarna, nagon annan
Iamplig person eller ndmnden att anvandas
for barnets basta.

18 | Beslut att begéra att underhallsbidraget 18 kap 19 § SoF -Arbetsutskottet
betalas ut till ndgon annan lamplig person
eller till ndmnden att anvdndas for barnets
basta.

19 | Beslut ekonomiskt bistand at barn och 4 kap1§Sol -1:e socialsekreterare
ungdom i samband med placering,
omplacering eller flyttning fran familjehem
eller HVB

7.2 Vuxna, vard och stod/Individ- och familjeomsorgen

Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning

7.2 |Vuxna vard och st6d (se dven 6 & 7) | SoL, SoF, LMA mfl

Ekonomiskt bistand

7 | Beslutidrenden om férsorjningsstod En individuell bedémning skall alltid
e Enligt riksnorm och riktlinjer 4 kap 1§ Sol -Myndighetshandlaggare goras i bistandsdrenden
e Med villkor om praktik eller 4 kap 4 § SoL -Myndighetshandldggare

Assistent/administrator kan férbereda

kompetenshojande dtgarder arende for beslut gallande 4:1 SoL.

e Vid nekande av deltagande i praktik |4 kap 5 § SolL -Myndighetshandldggare
eller annan kompetenshoéjande
verksamhet kan fortsatt
forsorjningsstod vagras eller nedsattas

8 | Beslut ekonomiskt bistand utéver vad som 4 kap 2 § SoL -Verksamhetschef
foljer av 4 kap 1 § Sol enligt socialndmndens
riktlinjer

9 | Beslut bistand i form av formedling av egna 4 kap1§SolL -Myndighetshandlaggare
medel

10 | Beslut dédsboanmalningar 20 kap AB -Myndighetshandlaggare

- Konsumentvagledare
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- Assistent/administrator

11 | Beslut om polisanmalan angaende brott mot |12 kap 10 § SoL -Enhetschef
den egna verksamheten (ex. ek.bistand,
avgifter)
12 | Beslut i darenden om utbetalning av 17 och 18 §§ LMA | Myndighetshandlaggare Har ingen ratt till placering i ett boende
ekonomiskt stéd enligt LMA enligt SolL enbart till foljd av att de ar
unga vuxna mellan 18-20 ar.
13 | Beslut om akut tandvard samt nodvandig
tandvard upptill:
10 000 kronor Myndighetshandlaggare
15 000 kronor 1:e socialsekreterare
Over 15 000 Arbetsutskott
Stod och hjalp i hemmet
13 | Beslut behandlings-/6ppenvardsinsatser 4 kap 1§ SolL
. Internt -Myndighetshandlaggare
. Externt -Enhetschef
14 | Beslut ekonomiskt bistand i samband med 4 kap 1§ SolL -Enhetschef Principiella beslut ska behandlas av
forebyggande insatser 4 kap 2 § SoL arbetsutskottet.
15 | Beslut bistand i form av kontaktperson/familj |4 kap 1 § SoL -1:e socialsekreterare
inklusive férordnande och entledigande 3 kap 6 § 3 st Sol
16 | Beslut arvode och omkostnadsersattning till
kontaktperson/familj
e Enligt riktlinjer -1:e socialsekreterare
e Utdver riktlinjer -Arbetsutskott
17 | Beslut tecknande av hyreskontrakt for 4 kap 1 § SoL -Verksamhetschef
andrahandsuthyrning samt hyresgarantier
Vard utom hemmet
18 | Beslut placering av vuxna i enskild (HVB) 6 kap 1 § SoL - Arbetsutskottet AS| utrednings ska tillampas som
4 kap 1§ SolL utredningsunderlag till arbetsutskottet
for personer med missbruksproblematik.
19 | Beslut akut placering SoL 6 kap 1§ SoL
4 kap 1§ SolL - 1l:esocialsekreterare Anmals till ndstkommande AU.

e  Hobgst 2 manader

- Arbetsutskottet
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e Lingre dan 2 manader
20 | Beslut upphérande av bistdnd i form avvardi |4 kap 1§ SoL - 1:e soc sekreterare
hem eller boende eller familjehem
21 | Beslut ersattning (arvode och omkostnad) till | SolL
familjehem och familjehemsstiftelser
e  Enligt SKL's riktlinjer -Verksamhetschef
e Utdver SKL's riktlinjer -Arbetsutskott
21 | Besluta kostnad for utbildning for familjehem -Verksamhetschef
22 | Besluta kostnader for skador som den Se kap 3.1
placerade vallar familjehemmet och som ej
tacks av hemforsakring eller kommunens
ansvarsforsakring
Vard och omsorg
23 |Beslut hemstdd 4 kap 1§ SolL -Myndighetshandlaggare
24 |Beslut hjalp i hemmet 4 kap 1§ SolL -Myndighetshandlaggare
25 | Beslut sarskilt boende 4 kap1§SolL -Myndighetshandlaggare
26 |Beslut akuta insatser sasom 4 kap 1§ SolL -Sjukskoterska/
matdistribution och korttidsvistelse distriktsskoterska
27 | Beslut 4 kap1§SolL -Myndighetshandlaggare Se sarskild rutin for Trygg hemgang.
korttidsvistelse/vaxelvard/avlastning
28 | Beslut dagverksamhet 4 kap1§SolL -Myndighetshandlaggare Galler dagverksamhet for demenssjuka
29 |Beslut dagverksamhet 4 kap 2 § SoL -1:e socialsekreterare
30 | Beslut anhorigstéd 4 kap 2 § SoL -Anhérigsamordnare
-Myndighetshandlaggare
31 | Beslut korttidsvistelse i avvaktan pa 4 kap 1§ SolL -1:e socialsekreterare
sarskilt boende
32 |Beslut ledsagarservice 4 kap 1§ SolL -Myndighetshandlaggare
33 | Beslut om avgift 8 kap 4-9 §§ SolL -Avgiftshandlaggare
34 | Besluta om jamkning av avgiften inom 8 kap 2 § SoL -Arbetsutskott
vard och omsorg vid avvikelse fran
riktlinjer
35 | Beslut kdp av plats i annan SolL -Arbetsutskott Se kap 4.1 om delegation for inkop, ratt
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kommun/vardgivare

att inga avtal och upphandling.

Galler det kop av plats som ar utanfor
budgetram, alltid arbetsutskott.
Observera lagen (1992:1528) om
offentlig upphandling, men ocksa kravet
pa individuell bedomning i
bistandsdrenden.

36 | Beslut framstallning om overflyttningav | 16 kap 1 § Sol -Arbetsutskott
arende till namnd i annan kommun
37 |Beslut mottagande av drende fran annan |16 kap 1 § Sol -Arbetsutskott
kommun
28 | Beslut anmalan till 6verférmyndare om 5 kap 3 § 1 st SoF -Myndighetshandlaggare
behov av god man/férvaltare
39 | Beslut anmalan till 6verférmyndarenom |5 kap 3 § 2 st SoF -Myndighetshandlaggare
att behov av forvaltare inte langre
foreligger
Ersdttning fran enskilda,
eftergifter, vardkostnader m m
40 | Beslut aterkrava ekonomiskt bistand 9 kap 2 § SoL -Myndighetshandlaggare Beslutet om ekonomisk hjalp skall
enligt 4 kap 1-3 §§ Sol innehalla uppgift om den eller de
omstandigheter som utgor grund for
aterbetalningsplikten, 9 kap 2 §
41 |Beslut aterkrava ekonomiskt bistand 9kap 1§ SolL -Arbetsutskott
enligt 4 kap 1-3 §§ som utgatt obehdrigen
eller med for hogt belopp
42 | Beslut framstallning till forsakringskassan -Myndighetshandlaggare
om andring av betalningsmottagare
43 |Beslut underratta forsakringskassa om att | AFL o kungorelse om | -Myndighetshandlaggare
socialnamnden skall uppbara barnpension | ratt i vissa fall for
och barntillagg kommunen eller
annan att uppbara
folkpension
(1962:393)
44 | Beslut fora talan om ersattning hos 9 kap 3 § 1 st SoL -Verksamhetschef

Forvaltningsratten om aterkrav enligt 9
kap 2 § och8 kap 1 § SoL
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45 | Beslut fora talan i Forvaltningsrattenom |9 kap 3 § Sol -Arbetsutskott
aterkrav enligt 9 kap 1 & Sol
46 | Beslut ersattning for missbruksvard i form |8 kap 1 § 1 st SolL -1:e socialsekreterare
av plats i hem for vard eller boende i 6 kap 1 § SoF
familjehem (vuxna)
s k egenavgift
47 |Beslut anmalan till forsakringskassan om |3 kap 5 § AFL -Myndighetshandlaggare
namnden skall uppbéra sjukpenning for
den som bereds vard i sddant hem for
vard eller boende i familjehem enligt SoL
som ger vard och behandling at
missbrukare av alkohol och narkotika
48 | Beslut eftergift av ersattningsskyldighet 9 kap 4 § SoL
enligt 9 kap 1 § och 8 kap 1 § SoL
-Upp till 15.000 kr -Verksamhetschef
-Ovriga fall -Arbetsutskott
8 LVU - Lagen om vard av unga
Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
8 |Vard av unga enligt lagen om vard av
unga (LVU), se aven kapitel 3.
1 |Begaran forlangd tid for ansokan om vard 8§&§LVU - Enhetschef
- 1:e social sekreterare
1b | Begdran forlangd utredningstid 31f§LVU -Enhetschef
2a | Beslut om omedelbart omhdndertagande av 6§LVU -Arbetsutskott Se kap 3.1 gallande kompletterande beslut
barn och ungdom under 20 ar -Ordforande
-Vice ordférande
2b | Beslut om tillfalligt utreseférbud av barn och 31e§LVU -Ordférande Se kap 3.1 gallande kompletterande beslut
ungdom under 18 ar
3 | Beslut omedelbart omhandertagande enligt6 9§ 3 stLVU -Arbetsutskott
§ LVU skall upphora
4 | Beslut att hos férvaltningsratten ansoka om 8§LVU -Arbetsutskottet

vard enligt LVU.
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5a | Beslut att hos forvaltningsratten ansoka om 31f§LVU -Arbetsutskottet
fortsatt utreseforbud enligt LVU.
5b | Beslut om upphérande av tillfalligt 31g§LVU -Arbetsutskottet Ett utreseférbud upphdr dven att galla nar
utreseférbud. vard enligt LVU upphor, 21 § LVU.
5c | Beslut om upphérande av utreseférbud. 21a§LVU -Arbetsutskottet
5d | Provning utreseférbud 31c§LVU -Arbetsutskottet Utreseforbud ska provas inom sex manader
fran beslutet och darefter fortlopande inom
sex manader fran senaste prévningen.
6a | Beslut rérande de unges personliga 11§ 4 stLVU -1:e socialsekreterare
forhallande ex. kortare vistelser utanfor
familjehem eller HVB/SIS.
6b | Beslut om tillfdlligt undantag fran 31i§LVU -Arbetsutskottet
utreseforbud.
7 | Beslut hur ratt till umgange med den unge
skall utévas
e Nir dverenskommelse inte kan nds med 14§2st1.LVU -Socialndamnden
foraldern eller vardnadshavaren
e Nar overenskommelse inte kan nas med
foraldern eller vardnadshavaren och i 14§ 2st1.LVU -Ordférande S.k kompletterande beslut
avvaktan pa SN:s beslut -Vice ordférande
8 | Beslut den unges vistelseort inte skall réjas for | 14 § 2 st 2. LVU -Socialndmnden
foraldern eller vardnadshavaren
e | avvaktan pad SN:s beslut 14§2st2.LVU -Ordférande S.k kompletterande beslut
-Vice ordférande
9 | Ansdka om skyddad folkbokféring for barn 2 §LVU -Arbetsutskottet Av 30 § tredje stycket folkbokféringslagen
som vardas enligt 2 § denna lag (1991:481) framgar nér socialndmnden far
30 § 3 stycket ansoka om skyddad folkbokféring for barn
folkbokféringslagen som vardas enligt 2 § denna lag. Lag
(2018:686)
10 | Beslut tillfalligt flyttningsférbud enligt 27 § 30§ 2stLVU -Arbetsutskott
LVU skall upphora
11 | Beslut den unges umgange med fordlder eller |31 & LVU -Arbetsutskott
andra vardnadshavare efter beslut om
flyttningsforbud eller tillfalligt flyttningsférbud
nar éverenskommelse inte kan nas
12 | Ansdkan om forflyttningsféorbud hos 24 LVU -Arbetsutskottet

forvaltningsratten.
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13 | Beslut om tillfalligt forflyttningsforbud 27 1stLVU -Arbetsutskottet Detta beslut kan fattas om det ar sannolikt
att ett forflyttningsforbud behdvs och
rattens beslut om forflyttningsférbud inte
kan avvaktas. Se socialstyrelsens material om
forflyttningsférbud.

14 | Overviagande om forflyttningsférbud 25 LVU -Arbetsutskottet Socialndmnden ska minst var tredje manad

fortfarande behdvs. overvaga om ett forflyttningsférbud
fortfarande behdvs.

Beslut om att ett tillfalligt forflyttningsforbud |30 2 st LVU -Arbetsutskottet Om socialndmndens sammantrdde inte kan

enligt 27 § ska upphora. avvaktas kan beslutet delegeras till
ordférande eller annan férordnad ledamot.
Beslutet ska anmalas vid nasta
sammantrade.

15 |Beslut lakarundersokning LVU 328 1stLVU -1:e socialsekreterare

16 |Beslut polishandrackning LVU 43§ 2. LVU

e |dkarundersdkning -Arbetsutskott
e Verkstéllande av LVU -Enhetschef
17 |Besluta upphava LVU 21§ LVU - Arbetsutskott
9. Familjeratt
Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
9. |Familjeratt (se dven kapitel 3) |Foraldrabalken (FB)
1 | Godkdnna faderskapsbekraftelse lkap4 §1stFB -Handlaggare Se Socialstyrelsens handbok ”Att

-Assistent

faststdlla faderskap” samt SOSFS 2011:2
och 2011:3.

2 | Beslut inleda utredning om faststallande |2 kap 1§ FB -1:e socialsekreterare
av faderskap nar dom eller bekréaftelse
finns och faderskapet kan ifragasattas
eller beslut att ateruppta nedlagd
utredning.

3 | Beslut om att ateruppta nedlagd 2kap1§FB -Enhetschef
utredning

4 |Beslutinleda utredning om nagon annan |2kap 9§ 1stFB -Enhetschef
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an den som ar gift med barnets moder
kan vara far till barnet

5 | Beslut att inte pabdrja utredning eller 2kap9§ -Arbetsutskott Beslutet kan overklagas till Lansstyrelsen.
lagga ned utredning gallande punkt 4.
6 | Beslut vicka och fora talan i mal om 3kap5§2stoch6§ |-Myndighetshandlaggare
faderskap 2sto88§FB -Familjeratten
7 | Beslut flytta 6ver faderskapsarende till 2kap3§2stFB -Socialnamnd
socialndmnd pa annan ort
8 | Lamnande av upplysningar till allman 6 kap 19§ 2stFB -Myndighetshandlaggare
domstol i vardnads-, boende- och
umgangesmal
9 | Beslut utse utredare i vardnads-, boende- |6 kap 19 § 3 st FB -1:e socialsekreterare
och umgangesarenden
10 | Godkanna avtal om att underhallsbidrag |7 kap 7 § 2 st FB - Arbetsutskottet
skall betalas for langre perioder dn tre
mdnader
11 | Beslut anmalan till Tingsratt da atgard 5 kap SoF 2 § -Socialndmnden
behover vidtas i fraga om vardnad om
formyndarskap
12 |Beslut tillsatta/entlediga extern 4 kap1§SolL -1:e socialsekreterare
kontaktperson i umgangesarenden samt
beslut om arvode och
omkostnadsersattning enligt riktlinjer
13 | Godkdnnande av foraldrars avtal om 6 kap. 6 §, 14 a § 2 st. |-Handlaggare
vardnad, boende och umgange samt 15a§ -Assistent/administrator
3st.FB
14 | Beslut att ej godkdnna forélders avtalom |6 kap 6 § -1:e socialsekreterare
vardnad, boende och umgange 14a§2 stFB
15a8§2stFB
15 |Ld@mnande av upplysningar infor 6 kap. 20 § FB -1:e socialsekreterare
interimistiskt beslut i tingsratt betraffande
vardnad, boende eller umgange
16 | Yttrande gadllande umgangesstod 6 kap15c§FB -Myndighetshandlaggare Efter beslut fran ratten ska
socialndmnden utse en person for att
genomfora uppdraget
17 | Beslut om att atgarder far vidtas till stod |6 kap § 13 aFB -Arbetsutskott

for barn nar den ena vardnadshavaren
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inte samtycker.

18 | Beslut pa tingsrattens uppdrag genomfora | 5 kap 18 § FB -Myndighetshandlaggare
samarbetssamtal
19 | Avge yttrande till tingsratt avseende 4 kap 10 § FB -Socialndmnden
adoption
20 | Beslut samtycke till att 6 kap 14 § SoL - Arbetsutskottet
adoptionsférfarande far fortsatta sedan
ett barn utsetts till familjen
Ersdttning fran enskilda,
eftergifter, vardkostnader m m
18 | Beslut framstallning till forsakringskassan -Myndighetshandlaggare
om andring av betalningsmottagare
19 | Beslut underratta forsakringskassa om att | AFL o kungoérelse om | -Myndighetshandlaggare
socialndmnden skall uppbéara barnpension | ratt i vissa fall for
och barntillagg kommunen eller
annan att uppbara
folkpension
(1962:393)
20 |Beslut fora talan om ersattning hos 9 kap 3 § 1 st SoL -Verksamhetschef
forvaltningsratten om aterkrav enligt 9
kap 2 § och 8 kap 1 § SolL
21 | Beslut fora talan i Forvaltningsratt om 9 kap 3 § SoL -Arbetsutskott
aterkrav enligt 9 kap 1 § SoL
22 |Beslut avgifter fran foraldrar vars barn ar |8 kap 1 § 2 st SoL -Myndighetshandlaggare
placerade och far vard i annat hem @n det |6 kap 2 § SoF
egna
23 | Beslut ersattning for missbruksvard i form |8 kap 1 § 1 st SolL -Myndighetshandlaggare
av plats i hem for vard eller boende i 6 kap 1 § SoF
familjehem (vuxna)
s k egenavgift
24 | Underrattelse till férsakringskassan om att | 2 § férordning om -Myndighetshandlaggare
barn med underhallsstod placerats i underhallsstod
familjehem respektive aterflyttat till
boforaldrar
25 | Beslut anmalan till foérsdkringskassan om |3 kap 5 § AFL -Myndighetshandlaggare

namnden skall uppbéra sjukpenning for
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den som bereds vard i sddant hem for
vard eller boende i familjehem enligt SoL
som ger vard och behandling at
missbrukare av alkohol och narkotika
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Beslut eftergift av ersattningsskyldighet
enligt 9 kap 1 § och 8 kap 1 § SoL

e Upp till 15.000 kr

e Ovriga fall

9 kap 4 § SoL

-Verksamhetschef

-Arbetsutskott

10. Kommunal halso- och sjukvard (HSL)

Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
10. | HSL HSL,
Patientsakerhets-
lagen
1 |Beslut anmala till IVO av allvarlig skada 5 § Lag om tillsyn 6ver | -Medicinskt ansvarig sjukskoterska | Se 29 resp 24 §§ HSL. Vardgivaren
och sjukdom i samband med vard, hélso- och sjukvarden ansvarar for att anmalan gors.
behandling eller undersokning (Lex Maria) (SFS 1996:786) Lag om tillsyn 6ver HSL skall anges vem
som svarar for Lex-Maria-anmalningar.
2 | Anmala till Socialstyrelsen nar en 2kap7§ -Medicinskt ansvarig sjukskoterska
legitimerad personal befaras utgéra en patientsakerhetslagen
fara for patientsakerheten
3 | Faststalla rutiner for egenvard SOFS 2009:6 -Medicinskt ansvarig sjukskoterska | Se dven avtalet med Regionen.
4 | Ansvara for medicintekniska produkteri | SOFS 2008:1 -Medicinskt ansvarig sjukskoterska
kommunal hélso- och sjukvard
11. Bostadsanpassning
\ Nr \ Arende \ Lagrum \ Delegat \ Anmadrkning
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Bostadsanpassningsbidrag

Lagrum

Delegat

Beslut att bevilja bostadsanpassnings-
bidrag (BaB) upp till:

e Ett basbelopp
e Tva basbelopp

e Overstigande tva basbelopp

Lag (1992:1574) om
BaB § 6

-Handlaggare
-Verksamhetschef
-Arbetsutskott

Riktlinjer for BaB finns att folja.

12. LVM - Lag om vard av missbrukare

Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
12. | Vard av missbrukare enligt SoF, LVM
lagen om vard av missbrukare
(LVM), se dven avsnitt 3.
1 |Beslutinleda utredning da man fatt 7§ LVM -1:e socialsekreterare
kdannedom om att det kan finnas skal att
bereda nagon tvangsvard
2 | Beslut utredning inte skall inledas eller 7 §LVM -1:e socialsekreterare
utredning skall laggas ned alternativt att
Overgad i en utredning enligt 11 kap 1 § SoL
3 | Beredande av vard eller omedelbart 19 § LVM - Arbetsutskottet
omhandertagande 13§ LVM
4 | Beslut lakarundersokning LVM 9§LVM -1:e socialsekreterare Beslut om lakarundersdkning skall fattas
om sadan inte ar uppenbart obehovlig
5 |Beslut begara polishandrackning Ska anvandas restriktivt och garna i
e for att fora en missbrukare till 458 1 p LVM - Enhetschef samband med socialndmndens
lakarundersdkning ordférande
e forinstillelse vid LVM-hem eller 45§82 p LVM -Enhetschef
sjukhus
6 | Beslut aterkallande av ansékan enligt LVM | 11 § LVM - Enhetschef

i domstol
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7 | Verkstallighet av rattens beslut om 12 § LVM -Myndighetshandlaggare

tvangsvard

8 | Beredande av vardiannan form 27 § LVM -Myndighetshandlaggare

9 |lsamrad med intagen och forestandaren |28 § LVM -Myndighetshandlaggare

for LVM-hemmet/kontaktman upprétta
plan for fortsatt vard
10 | Beslut om egenavgift till kommunen for 8 kap 1 § SoL -Myndighetshandldggare Regeringen meddelar foreskrifter om
uppehalle vid stdd och hjalpinsatser av 6 kap 1 § SoF den hogsta ersattningen som far tas ut
behandlingskaraktar nar bistand ges i for varje dag.
form av plats vid hemfér vard och boende
eller famlijehem.
13. LSS - Lagen om sarskild service
Nr |Arende Lagrum Delegat Anmarkning
13. | LSS Lagen om stod Antagna riktlinjer ska foljas.
och service (LSS)

1 |Beslut personkretstillhérighet 1 och 7 §§ LSS -Myndighetshandlaggare Beslut om personkretstillhorighet fattas
inte sarskilt utan ar en del av beslut om
insats enligt 9 § LSS. Beslut om
personkretstillhorighet kan foljaktligen
inte heller overklagas sarskilt.

2 | Beslut personlig assistans eller 780ch9§2plLSS -Verksamhetschef Avser inte personer som fyllt 65 ar

ekonomiskt stod till skdliga kostnader for
sadan assistans
3 | Beslut ledsagarservice 780ch9§3plLSS -Myndighetshandlaggare
4 | Beslut kontaktperson samt ersattning 78§ och9§4plLSS -1:e socialsekreterare
(arvode och omkostnad)

5 |Beslut avldsarservice i hemmet 780ch98§5pLSS -Myndighetshandlaggare

6 | Beslut korttidsvistelse utanfor det egna 780ch9§6pLSS -Myndighetshandlaggare

hemmet

7 | Beslut korttidstillsyn fér skolungdom 6ver |7 § och 9§ 7 p LSS -Myndighetshandlaggare

12 ar utanfor egna hemmet i anslutning
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till skoldagen samt under lov

8 | Beslut boende i familjehem for barnoch |7 § och 9 § 8 p LSS -Arbetsutskott
ungdom
9 | Beslut boende i bostad med sarskild 780ch9§8plLSS Se kapitel 3 gdllande delegation for kop,
service for barn och ungdom tecknande av avtal, upphandling.
K6p som dr utéver budgetram ska alltid
9a inom kommunen 9a -Enhetschef behandlas av arbetsutskott.
9b hos annan huvudman 9a -Verksamhetschef Observera lagen (1992:1528) om
9b -Arbetsutskott offentlig upphandling.
10 | Beslut boende for vuxna i bostad med 780ch98§9plLSS Se ovan.
sarskild service eller annan sarskilt
anpassad bostad
10a inom kommunen 10a -Enhetschef
10b hos annan huvudman 10a -Verksamhetschef
10b -Arbetsutskott
11 | Beslut daglig verksamhet for personer i 780ch9§10p LSS -Myndighetshandlaggare Personkrets 1 och 2
yrkesverksam alder som saknar
forvarvsarbete och inte utbildar sig
12 | Beslut utbetala assistansersattning till 11 § LSS -Enhetschef Enhetschef inom FN.
annan person an den som ar berattigad
till insatsen
13 | Beslut upphdrande av insats enligt LSS -Myndighetshandlaggare
14 | Beslut aterbetalningsskyldighet for 12 § LSS -Enhetschef
felaktig eller for hog assistansersattning
15 | Forhandsbesked ratt till insats enligt LSS | 16 § 2 st LSS -Arbetsutskott
for person som inte ar bosatt i kommunen
16 | Beslut utreda behoven for enskild pa 16 § 3 st LSS -Myndighetshandlaggare
tillfalligt besok i kommunen och beslut
insatser enligt LSS
17 | Beslut avgift fran foraldrar vars barn ar 20 § LSS och 5 § LSS- | -Enhetschef Beslutet ar inte 6verklagbart
under 18 ar och far omvardnad i ett annat | forordningen och 6
hem an det egna kap 2 § SoF
18 | Anmalan till forsakringskassan préva om -Myndighetshandlaggare

ratt till LASS-ersattning foreligger i de fall
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den enskilde ej inlamnat ansokan
19 | Beslut anmala behov av ersattning till 5§ 2 st LASS -Enhetschef
forsakringskassan
20 | Godkanna familjehem -Arbetsutskott
21 | Beslut erséttning (arvode och omkostnad) | LSS
till familjehem
e enligt SKL's riktlinjer -Myndighetshandlaggare
o Utover SKL's riktlinjer -Arbetsutskott
22 | Anmalan till 6verférmyndaren vid behov |15 § 6 p LSS -Myndighetshandlaggare
av férmyndare, forvaltare eller god man
23 | Anmalan till 6verférmyndare att 15§ 6 p LSS -Myndighetshandlaggare
formyndare, forvaltare eller god man ej
langre behovs
24 | Uppratta avtal med brukare enligt -Enhetschef Enhetschef inom FN-omradet.
LSS/LASS
25 | Beslut tillfallig utdkning av personlig -Enhetschef Enhetschef inom FN-omradet.
assistans i form av sjuklon

14. Tobak, alkohol och receptfria lakemedel

Tibro kommun ingar i TiS, Tillstandsenheten i samverkan. 16 kommuner ingar i TiS. Ansokningar om ansékningar om tillstand for servering av
sprit, vin och starkél till allmanheten och till slutna séllskap handlaggs av TiS, Vidare utfor TIS tillsyn, i samarbete med kommunerna, nar det
géller receptfria lakemedel samt tillstand for handel med tobaksvaror.

Delegationen for ovanstaende finns reglerade i separat dokument som tillhandahalls fran TiS, i samarbete med kommunerna.

15. Personalarenden

| Nr |Arende

‘ Lagrum

‘ Delegat

’Anmﬁrkning

15.

Personaldarenden

Lagrum

Delegat

Kommentar

Personalrekrytering
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Tillsattande av tillsvidareanstallningar och
visstidsanstallningar, undantaget kommundirektor
(KF), forvaltningschefer, ekonomichef, personal-chef,
administrativ chef, IT-chef, stallforetradar-skap for
forvaltningschef, ekonom, personal-handlaggare och

utredningssekreterare eller motsvarande befattningar

(KS).
Ansvarig chef for personal som ingar inom utsett
ansvarsomrade.

Lag (1982:80)
om
anstallnings-
skydd

-Enhetschef
-Verksamhetschef
-Forvaltningschef

Efter att rekryteringsbehov returnerats fran
vakansformedling eller da vakansférmedling ej ar i
tjanst.

Inringning sker enligt féljande ordning:
1.Timanstallda

2.0rdinarie personal, fyllnads- eller mertid

3.0Ordinarie personal

Inringning av intermittent personal. 1 dag, vid helg
max 3 dagar da enhetschef ej tjanstgor.

Personal vid
respektive enhet.

Se upprdttade rutiner.

Lag- och avtalsfragor samt forhandling

Forhandla enligt gallande lagstiftning i den man inte
annat foljer av tecknat samverkansavtal.
Ansvarig chef for utsett ansvarsomrade.

11-14 §§ MBL

-Verksamhetschef
-Forvaltningschef

Ansvar for forvaltningens [6nedversyn utifran
kommunens personal- och I6nepolitik.

Resp HOK

-Forvaltningschef

Respektive enhets- och verksamhetschef
bereder [6nerna.

Verksamhetschef bereder for sitt
verksamhetsomrade.

| samverkan med HR-avdelningen

Arbetstid och I6nevillkor

Godkannande av schema, jour- och beredskapslistor
samt Overtid.

AB

-Enhetschef
-Verksamhetschef
-Forvaltningschef

Aven lokala dverenskommelser ska beaktas.
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6 Lonesattning vid nyanstallning av arbetstagare -Enhetschef | samrad med HR-konsult for att sdkerstélla
Chef for utsett personlansvarsomrade. -Verksamhetschef [6nstrukturen.
-Forvaltningschef
Ledigheter
7 Godkdnnande av semester och Semesterlag -Enhetschef
kompensationsledighet. (1977:480) -Verksamhetschef
Chef for utsett personlansvarsomrade. AB§27,§20 -Forvaltningschef
8 Beslut om ratt till facklig ledighet med 16n §§ 6 och 7 LFF Personalchef ang Till-/avstyrkan om ledighet av respektive
AFF/LAFF 76 bibehalen 16n eller ej | verksamhetschef
9 Beslut om tjanstledighet utan 16n upp till sex manader. | Interna -Verksamhetschef | samrad med HR-konsult
riktlinjer -Forvaltningschef
10 | Ledighet som inte ar lag- eller avtalsreglerad. -Verksamhetschef
Chef for utsett personalansvarsomrade. -Forvaltningschef
11 | Beslut om loneférman under utbildning AB §26 Interna | -Forvaltningschef
riktlinjer
12 | Beslut om tjanstledighet utan |6n vid foradldraledighet, | Foraldraledig- -Forvaltningschef Foraldraledighetslagen 3 §,
studieledighet m.m. hetslag Lag (1974:981) om arbets-tagares ratt till
(1995:584) Lag ledighet for utbildning 3 §
om
arbetstagares
ratt till ledighet
for utbildning
(1974:981)
13 | Beslut om tjanstledighet med |6n for besok hos lakare, | AB §§ 28-29 -Forvaltningschef
MVC m.m. Interna
riktlinjer
14 | Beslut om bisyssla § 8 AB -Verksamhetschef Se dven kommunens rutin.

-Forvaltningschef

Uppsagning och disciplinatgarder
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15 | Beviljande av uppsagning. AB § 33 -Enhetschef
Chef for utsett personalansvarsomrade. -Verksamhetschef
-Forvaltningschef
16 | Beslut om uppsagning p.g.a arbetsbrist §§ 18 resp 17 -Personalchef
LAS
17 | Beslut om férkortad uppsagningstid. -Enhetschef
Chef for utsett personalansvarsomrade. -Verksamhetschef
-Forvaltningschef
18 | Avbrytande av provanstallning enligt AB AB§4 -Verksamhetschef | samrad med HR.
-Forvaltningschef
19 | Beslut om avstangning som disciplinpaféljd AB §§ 10-11 Forvaltningschef
20 | Beslut om begaran om lakarintyg tidigare an 8:e -Enhetschef | samrad med Personalchef.
sjukdagen. -Verksamhetschef
Chef for utsett personalansvarsomrade. -Forvaltningschef
21 | Beslut om forflyttning omplacering av arbetstagare -Verksamhetschef | samrad med HR. For verksamhetschef
-Forvaltningschef dven i samrad med forvaltningschef.
Arbetsmiljo
22 | Ansvaret for arbetsmiljouppgifter inom respektive AML Se interna riktlinjer Namndordforande férdelar till FC som
verksamhet, med majlighet for vidare fordelning. AFS 2001:1 for arbetsmiljo- fordelar vidare ner i linjen.
fordelning
Ovrigt
23 | Beslut i dvriga enskilda drenden inom férvaltningens -Forvaltningschef

personalpolitiska omrade som enl. delegationsordning
inte aligger annan.
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