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Dnr 7799
BUN § 51 Val av justerare
Beslut

UIf Lindstrém (SD) utses, jamte ordférande till att justera dagens protokoll.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Dnr 7235

BUN § 52 Godkannande av dagordning
Beslut

Dagordningen faststalls i enlighet med upprattat forslag.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Dnr 31873

BUN § 53 Anmalan av arbetsutskottets protokoll

Beslut

Protokollet fran sammantradet med barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2025-
06-03 anmals och laggs till handlingarna.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Dnr 2025-000281
BUN § 54 Anmalan om delegationsarenden nr 5 2025

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden godkanner redovisningen av delegationsarenden, och
delegationsforteckningen laggs till handlingarna.

Arendet

Barn- och utbildningsndmnden har 6verlatit sin beslutanderatt och sitt ansvar i vissa typer
av arenden till arbetsutskott, ordférande och tjansteman i enlighet med namndens
delegationsordning.

Beslut som fattats och ansvar som utévats enligt delegationsordningen ska redovisas till
barn- och utbildningsndmnden. Redovisningen innebar inte att ndmnden omprovar eller
faststaller delegationsbesluten. Daremot far namnden aterta lamnad delegation eller
foregripa ett beslut i ett enskilt arende av den som fatt beslutanderatten genom att sjalv ta
Over arendet och fatta beslut.

| den bifogade delegationsforteckningen redovisas foljande for perioden 2025-05-01 —
2025-05-31:

e delegationsbeslut

e anmalningar fran rektor till huvudmannen om ett barn eller en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling (mottagande av anmalningarna ar delegerat
fran barn- och utbildningsndmnden till Skolchef)

e anmalningar fran rektor till huvudmannen om att en utredning om en elevs
frdnvaro har inletts (mottagande av anmalningarna ar delegerat fran barn- och
utbildningsnamnden till Elevhalsochef)

Beslutsunderlag

Delegationsfoérteckning nummer 5, 2025, fran Barn & Utbildning 2025-06-17

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Dnr 2025-000274

BUN § 55 Plan for utbildning,
introduktionsprogrammen lasar 2025/2026

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen om Plan for utbildning,
introduktionsprogrammen lasaret 2025/2026

Arendet

Gymnasieskolans introduktionsprogram ska ge obehdriga elever magjlighet att komma in
pa ett nationellt program, eller leda till att de kan fa ett arbete.

Det finns fyra ingangar inom Introduktionsprogrammen.

. Sprakintroduktion IMS
. Individuellt alternativ IMA
. Yrkesintroduktion IMY
. Programinriktat val IMV

Fagelvikskolan erbjuder Introduktionsprogrammen sprakintroduktion och individuellt
alternativ under lasaret 2025/2026. Tibro som hemkommun ansvarar for att alla behdériga
ungdomar i hemkommunen erbjuds att soka aven yrkesintroduktion samt programinriktat
val. Dessa tva utbildningar finns att sdka via Utbildning Skaraborg, dar Tibro har
samverkansavtal.

Skollagen 17 kap 7 § beskriver att huvudmannen ska besluta om en plan fér utbildningen
pa introduktionsprogrammen. | barn- och utbildningsndmndens delegeringsordning, punkt
13.38, ar detta beslut delegerat till rektor.

Introduktionsprogrammen har ingen nationellt faststalld struktur och langd. Planen for
utbildning ska innehalla uppgifter om utbildningens syfte, huvudsakliga innehall och langd.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse Plan for utbildning IM 2025-2026, 2025-05-28
e Plan for utbildning Introduktionsprogrammen Lasar 2025-2026

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Dnr 2025-000294

BUN § 56 Verksamhetschef for den medicinska,
psykologiska delen av elevhalsan

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att Johan Wernviks uppdrag som
verksamhetschef for den medicinska och psykologiska delen av elevhalsan inom barn-
och utbildningsndmndens ansvarsomrade enligt 4 kap. 2 § halso- och sjukvardslagen
(2017:30) samt som Lex Maria-ansvarig upphor fran och med 2025-08-23.

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att, fran och med den 23 augusti 2025 utse
Murielle Ovise som verksamhetschef for den medicinska och psykologiska delen av
elevhalsan inom barn- och utbildningsnamndens ansvarsomrade enligt 4 kap. 2 § halso-
och sjukvardslagen (2017:30) samt som Lex Maria-ansvarig.

Barn- och utbildningsndmnden beslutar tilldela verksamhetschefen det ansvar och
arbetsuppgifter som beskrivs under rubriken "Verksamhetschefens ansvar och uppdrag”.

Arendet

Vardgivaren ar ansvarig for den vard som ges i skolan, och vardgivaren ska utse en
verksamhetschef. Kommunfullmaktige i Tibro Kommun har delegerat vardgivareansvaret
till barn- och utbildningsndmnden. Det ar den av vardgivaren utsedda ndmnden som i sin
tur utser verksamhetschef for den medicinska och psykologiska delen av elevhalsan.
Barn- och utbildningsndmnden ska darmed fatta beslut om att utse en verksamhetschef
for elevhalsan, vilket ar ett personligt férordnande fér en viss namngiven person att ta
Over hela ansvaret som verksamhetschef. Verksamhetschefens ansvar ska konkret
dokumenteras i det namndbeslut enligt vilket verksamhetschefen utses.

Eleverna i kommunens skolor ska enligt 2 kap. 25 § forsta stycket skollagen (2010:800)
ha tillgang till en elevhalsa. Elevhalsan ska omfatta medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhalsan ska framst vara férebyggande
och hélsoframjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stédjas. Elevhalsans
medicinska och dess psykologiska insatser raknas dock i juridisk bemarkelse som
sjukvard och faller under halso- och sjukvardslagstiftningen. Namnden, som ansvarig
vardgivare, ska enligt 4 kap. 2 § halso- och sjukvardslagen, utse nagon som svarar for
den verksamhet som bedrivs enligt denna lagstiftning.

Verksamhetschefen ansvarar for att verksamheten tillgodoser kraven pa hég
patientsakerhet, erbjuder god kvalitet pa varden samt framjar kostnadseffektivitet.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Verksamhetschefen svarar ocksa for ledning, planering och utveckling av verksamheten. |
detta ingar bland annat att se till att medarbetarna har ratt kompetens, far fortbildning och
har mdjlighet att bedriva en god vard med hdg kvalitet. Rutiner och riktlinjer ska upprattas
och revideras. Avvikelser ska utredas och foljas upp. Inspektionen fér vard och omsorg
(IVO), elever, vardnadshavare och personal ska kunna vanda sig till verksamhetschefen i
fragor som ror verksamheten.

| 4 kap. 2 § forsta stycket halso- och sjukvardslagen (2017:30) anges att dar det bedrivs
halso- och sjukvardsverksamhet ska det finnas nagon som svarar fér verksamheten
(verksamhetschef) och att regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far
meddela féreskrifter om ansvar och uppgifter for verksamhetschefen.

| 4 kap.1§ halso- och sjukvardsférordningen (2017:80) anges att en verksamhetschef
enligt 4 kap. 2 § HSL (2017:30) ska sakerstalla patientens behov av trygghet, kontinuitet,
samordning och sakerhet i varden tillgodoses.

Kompetenskrav pa verksamhetschef

Kompetenskravet pa verksamhetschef varierar med uppdragets omfattning och inriktning.
Verksamhetschefen behdver enligt Socialstyrelsens allmanna rad om verksamhetschef
(SOSFS 1997:8) inte tillhéra den medicinska eller psykologiska professionen eller sjalv ha
sadan kompetens. | 4 kap.4 § halso- och sjukvardsférordningen anges att,
Verksamhetschefen far bestamma 6ver diagnostik eller vard och behandling av enskilda
patienter endast om han eller hon har tillrdcklig kompetens och erfarenhet for detta.

Har verksamhetschefen inte medicinsk och psykologisk kompetens, ska
verksamhetschefen uppdra de ledningsuppgifter som kraver medicinsk eller psykologisk
kompetens till en sakkompetent person.

Verksamhetschefen far enligt 4 kap. 5 § halso- och sjukvardsférordningen uppdra
enskilda ledningsuppgifter till annan anstalld som har kompetens for detta. Ett sadant
beslut att dverlata uppgifter far fattas av verksamhetschefen. Verksamhetschefen har
dock kvar det dvergripande ansvaret och kan inte friskriva sig fran detta.

Verksamhetschefen ska ha de egenskaper och kompetens som kravs for att kunna leda
verksamheten och tillgodose kravet pa hogsta méjliga patientsakerhet inom
verksamheten. Det innebar att verksamhetschefen ska ha organisations- och
struktureringsférmaga och formaga att fatta objektiva beslut. Verksamhetschefen skall
ockséa ha god samarbetsformaga, initiativformaga, féormaga att motivera och entusiasmera
sina medarbetare samt kunna hantera stressituationer.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Verksamhetschefens ansvar och uppdrag
Systematiskt kvalitetsarbete

v kanna till de forfattningar, styrdokument och vetenskapliga ron for halso- och
sjukvardsvasendet respektive utbildningsvasendet som beror
medicinsk/psykologisk och logopedisk elevhalsamed stod av ledningssystemet
leda, kontrollera, folja upp, utvardera och férbattra verksamheten

ansvara for att det finns ett ledningssystem for verksamheten
i ett dokument ange hur uppgifterna som ingar i arbetet med att

systematiskt och fortlopande utveckla och sakra kvaliteten ar férdelade i
verksamheten

v"inom ramen for ledningssystemet ta fram, faststalla och dokumentera processer,
rutiner och metoder for hur det systematiska kvalitetsarbetet kontinuerligt ska
bedrivas for att kunna styra, folja upp och utveckla verksamheten och dess resultat

varje ar uppratta en sammanhallen kvalitetsberattelse
senast den 1 mars varje ar uppratta en patientsakerhetsberattelse

ansvara for att redovisa verksamhetens resultat for namnden
Lopande verksamhet

v ansvara for den I6pande verksamheten inom sitt omrade och se till att den
fungerar pa ett tillfredstallande satt

v se till att den medicinska/psykologiska och logopediska insatsen tillgodoser kraven
pa hog patientsakerhet och god vard

v ansvara for att det finns de direktiv, instruktioner och rutiner som den lI6pande
verksamheten kraver

v' ansvara for att det finns rutiner eller lokala instruktioner som bade mgjliggér och
sakerstaller att patienten kan fa ta del av information av sadant innehéall och i
sadan omfattning som forskrivs enligt relevanta bestammelser i patientlagen.

v' ansvara for att den medicinska/psykologiska elevhalsan har de lokaler, den
utrustning och de resurser som behdvs for att god vard ska kunna ges

v' ansvara for att inkop av tjanster, produkter, forsorjnings- och informationssystem
sker i enlighet med gallande ratt och kommunens riktlinjer

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Avvikelser

v

ansvara for att egenkontroll i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter och
allmanna rad utévas

ta emot och utreda klagomal och synpunkter pa verksamhetens kvalitet fran elever
och vardnadshavare, personal, andra myndigheter, féreningar, organisationer och
intressenter

ta emot rapporter om avvikelser i enlighet med 6 kap. 4 § patientsakerhetslagen
fran verksamhetens personal samt utreda handelser i verksamheten som har
medfort eller hade kunnat medfdra vardskada (avvikelse)

v vidta nédvandiga omedelbara och andra atgarder i anledning av en avvikelse

vid behov gora anmalan enligt Lex Maria

i ett dokument analysera och sammanstalla inkomna rapporter om risk for
vardskada eller vardskada, klagomal och synpunkter och utifran vad som
framkommer vidtag atgarder som kravs for att sakra verksamhetens kvalitet

Personal

v

sakerstalla att verksamhetens personal kanner till och arbetar i enlighet med
processerna och rutinerna i ledningssystemet

sakerstalla att det finns skollékare, skolskoterskor och skolpsykolog i den
omfattning som tillgodoser behovet

svara for att skollakare, skolskoterskor och skolpsykologer har ratt kompetens for
att bedriva medicinsk/psykologisk/logopedisk elevhalsa av hdg sdkerhet och god
kvalitet

medverka i meritvardering och anstallningsintervju vid nyanstallning av
skolskoterskor, skollakare och skolpsykolog

ansvara for rutiner fér individuell introduktion av personal och bevaka personalens
maojlighet till fortbildning

ansvara for att skollakare och skolskoéterskor och skolpsykolog ar informerade om
de bestammelser som galler fér hantering av patientuppgifter och behérighet

anmala till IVO om legitimerad hélso- och sjukvardspersonal pa grund av sjukdom
eller missbruk bedéms inte kunna utféra sitt yrke tillfredstallande

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Personuppgiftshantering

v

ansvara for att rutiner finns for att journaler fors i enlighet med lagansvara for
uppfdljning av patientuppgifternas kvalitet och andamalsenlighet

ansvara for informationssakerhetsarbetet inom verksamheten

v’ ansvara for att det finns ett dokument "Informationssakerhetspolicy” i enligt med

Socialstyrelsens foreskrifter SOSFS 2008:14

ansvara for att det finns fungerande rutiner for styrning av behérigheter i det
digitala journalféringssystemet och fér sparning (loggning) av anvandare

tilldela behdrigheter i det digitala journalsystemet och ansvara fér att utdelade
behdrigheter for atkomst till patientuppgifter &r andamalsenliga och férenliga med
halso- och sjukvardspersonalens och andra befattningshavares aktuella
arbetsuppgifter

ansvara for halso- och sjukvardspersonalen och andra befattningshavare ar
informerade om de bestdmmelser som galler fér hantering av patientuppgifter

ansvara for att uppfoljning av informationssystemens anvandning sker genom
regelbunden kontroll av loggarnautreda misstanke om obehorig atkomst

Samverkan

v

ansvara for att det finns rutiner kring samverkan och samarbete med andra
myndigheter och internt

Information

v

v

ansvara for information och kommunikation till patienter och narstaende och for att
gora patienten delaktig i enlighet med patientlagens bestammelser samt svara pa
fragor fran myndigheter, elever, vardnadshavare och medier vad galler
verksamheten

bedriva ett aktivt informationsarbete utat och inat.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Barn & utbildning 2025-06-11
Beslutet skickas till

e Berorda tjanstepersoner
e Inspektionen for Vard och Omsorg (IVO)

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Dnr 2025-000272

BUN § 57 Revidering av Riktlinjer gallande Tibro
kommuns tillsyn av enskild forskola,
fritidshem och pedagogisk omsorg

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar faststalla revideringen av Riktlinjer géllande Tibro
kommuns tillsyn av enskild férskola, fritidshem och pedagogisk omsorg enligt férslaget
daterat 2025-05-30, att galla fran och med 2025-07-01.

Arendet

Bakgrund

Barn- och utbildningsndmnden faststallde 2022-03-22 § 18 styrdokumentet Riktlinje
géllande Tibro kommuns tillsyn av enskild férskola, fritidshem och pedagogisk omsorg.
Styrdokumentet var avsett att revideras under 2025, och en uppdaterad version
presenteras nu for barn- och utbildningsnamnden for faststallande.

Under 2025 genomfor Skolinspektionen en tematisk kvalitetsgranskning av kommuners
arbete med agar- och ledningsprovning av fristaende férskolor, vilket ar en del av
tillsynsansvaret kommuner har gallande fristaende forskolor. Syftet ar att granska
kvaliteten avseende kommunernas beredskap och ambitionsniva i arbetet med tillsyn dver
enskilda huvudmans insikt, Iamplighet och ekonomiska forutsattningar i syfte att motverka
olampliga aktérer inom fristaende foérskolor.

Kraven pa enskilda som bedriver verksamhet enligt skollagen har successivt skarpts i
syfte att forhindra oseriésa och olampliga aktorer.

Den 1 januari 2019 inférdes skarpta krav pa insikt, [Bmplighet och ekonomiska
férutsattningar for att godkanna enskilda att som huvudman bedriva verksamhet inom
skolvasendet, s.k. &gar- och ledningsprévning. | januari 2023 skarptes kraven pa
lamplighet ytterligare i form av ett demokrativillkor. Demokrativillkoret innebar att den
sbkande inte ska anses som lamplig om det finns en risk for att barn eller elever kommer
att utsattas for vald, tvang eller hot, diskriminering eller krankande behandling, eller
paverkan som syftar till motarbetande av grundldggande fri- och réattigheter eller det
demokratiska styrelseskicket.

| Skolinspektionens beslut efter kvalitetsgranskning av kommuners arbete med &gar- och
ledningsprévning av fristdende forskolor i Tibro kommun framgar att Tibro kommun
behodver inleda utvecklingsarbete enligt féljande:

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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o Kommunen behdver utveckla systematiken i sitt arbete med att identifiera och
hantera risker i samband med kontrollen av att enskilda huvudman fortlépande
uppfyller kraven pa insikt, lamplighet och ekonomiska férutsattningar.

¢ Kommunen behdver utveckla sina utredningsmetoder avseende det sa kallade
demokrativillkoret.

o Kommunen behdver utveckla sina rutiner och metoder fér att bevaka
huvudmannens ekonomiska forutsattningar vid de fristaende forskolorna.

Aktuell revidering

Revideringen av Tibro kommuns riktlinjer har genomférts i syfte att aktualisera och
fortydliga innehallet, samt att arbeta enligt utvecklingsomraden och dvriga kommentarer
som framkommer i Skolinspektionens beslut efter genomférd granskning.

Forandringarna bestar i foljande:
e Andrad ordning bland avsnitten i dokumentet
e Andrade formuleringar av vissa rubriker
¢ Nya avsnitt har lagts till:
o Foéranmald och oanmald tillsyn
o Overklagande av beslut

e Fortydligande under rubriken Kommunens uppdrag som tillsynsmyndighet
gallande krav som enskild huvudman behdver uppfylla for att bli godkand enligt 2
kap. 5 och 5b §§ skollagen, bland annat utifran demokrativillkoret.

e Tilldgg under rubriken Kommunens uppdrag som tillsynsmyndighet gallande
kommunens ansvar att ta emot och utreda klagomal.

e Tillagg under rubriken Omraden som omfattas av tillsyn gallande
forvaltningschefens majlighet att avgoéra omfattningen av respektive tillsyn.

e Fortydligande under rubriken Tidsplan for tillsyn vad som kan féranleda tillsyn

utdver den planerade tillsynen vart tredje ar, ett tillagg att kommunen ska inhamta

information om ekonomiska forutsattningar en gang om aret, samt ett tillagg att
tillsynsbesok ska goras inom ett ar hos nystartad verksamhet.

e Fortydligande under rubriken Tilltrade till lokaler och andra utrymmen gallande

verksamhetsansvariges mojlighet att motsatta sig tilltrade till lokalerna och vilka
eventuella foljder det kan leda till.

e Fortydligande under rubriken Uppgiftsskyldighet att skyldigheten omfattar
huvudmannen och anstallda hos huvudmannen, samt exempel pa uppgifter.

Sida 15 (29)
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e Utveckling av texten under rubriken Méjliga ingripanden vid tillsyn for att ge ett
tydligare underlag fér bedémning och beslut i samband med tillsyn.

Ytterligare dokumentation

Riktlinjerna som beslutas av barn- och utbildningsndmnden ar en del av organisationen
for Tibro kommuns tillsyn av enskild férskola, fritidshem och pedagogisk omsorg. Det finns
aven en rutin och ytterligare stéddokument som tas fram och beslutas inom
tjdnsteorganisationen. | dessa dokument inkluderas amnen av mer praktisk karaktar inom
tillsynsuppdraget.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse om revidering av riktlinjer gallande Tibro kommuns tillsyn av
enskild forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg, 2025-05-30

o Forslag Riktlinjer gallande Tibro kommuns tillsyn av enskild forskola, fritidshem
och pedagogisk omsorg 2025-05-28

o Beslut efter kvalitetsgranskning av kommuners arbete med agar- och
ledningsprovning av fristdende forskolor i Tibro kommun, 2025-03-03

e Riktlinje gallande Tibro kommuns tillsyn av enskild forskola, fritidshem och
pedagogisk omsorg, 2022-04-01

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Dnr 2024-000518

BUN § 58 Internkontroliplan 2025 for barn- och
utbildningsnamnden, delrapport juni

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar godkanna delrapporten gallande
kontrollmomenten i barn- och utbildningsnamndens internkontrollplan 2025.

Arendet

Enligt "Regler for internkontroll i Tibro kommun” ska varje namnd infor varje ar uppratta en
risk- och konsekvensanalys inom det egna ansvarsomradet. Denna ar utgangspunkten for
vilka kontrollmoment som ska tas med i namndens internkontrollplan.

Enligt barn- och utbildningsnamndens internkontrollplan fér 2025 ska en delrapportering
av namndens beslutade kontrollmoment ske under juni manad.

| internkontrollplanen fér 2025 finns elva kontrollmoment. Delrapporten i juni visar att
status pa kontrollmomenten ar som foljer:

e 7 st utan avvikelse
e 4 st med mindre avvikelse

| kontrollrapporterna beskrivs att bland de kontrollmoment som visar en mindre avvikelse
ar det antingen sa att uppfdljning inte har gjorts hittills i &r men ar planerad, eller att det
finns pabodrjade processer som forbattrar forutsattningarna for uppfoljning framéver, eller i
ett fall att det uppstatt ett tillfalligt tekniskt fel som paverkat méjligheten till uppfdljning.

Process/rutin/ Kontrollmoment Kontrollmetod Resultat
system juni 2025
Budget Prognoser/beraknat utfall Uppfdéljning och eventuell Ingen

€j i balans med budget atgardsplan gors vid avvikelse

beslutade prognostillfallen

Kompetensfo  Ej mgjligt att rekrytera Uppfdljning av andel
rsorjning, personer med ratt obehorig personal, andel
behoérig kompetens till vara forskollarare, samt
personal lediga tjanster uppfoéljning av

kompetensforsorjningsplanen
som upprattades i samband
med HOK-21

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Process/rutin/ Kontrollmoment Kontrolimetod Resultat
system juni 2025
Kompetensfo HOg chefsomsattning Uppfdljning i ndmnden

rsorjning, gallande projektet Chefers

chefer forutsattningar.

Arbetsmiljo Risk for negativ Uppfdljning av att Ingen
psykosocial arbetsmiljo Organisatorisk, social och avvikelse
for ledning och évrig psykosocial arbetsmiljérond
personal (OSA) genomfors.

Fullféljda Risk att elever inte nar Terminsvis sammanstalining  Ingen

studier, utbildningens mal ndr de  och analys av resultat i alla avvikelse

grundskolan  slutar grundskolan amnen dar det ges betyg.
Arsvis sammanstallning och
analys av resultat i alla
amnen dar det finns kriterier
fér bedémning av kunskaper
och betygskriterier.

Fullféljda Risk att elever inte Rapportering till nAmnden Ingen

studier, fullfoljer gallande KAA och pre-KAA. avvikelse

gymnasiet gymnasieutbildning
(avhopp eller slutford
utbildning utan
gymnasieexamen) och
att vi som hemkommun
inte far tillracklig
rapportering fran
huvudmannen for
gymnasieskolorna.

Utvardering Risk att deltagarna vid Arsvis uppfélining av hur stor

av vuxenutbildning inte andel som fullféljer och klarar

vuxenutbildni fullfoljer utbildningen och  pabdrjad utbildning

ngen klarar malen och att vi
som hemkommun inte
far tillracklig rapportering
fran huvudmannen for
vuxenutbildningen.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Process/rutin/ Kontrollmoment Kontrollmetod Resultat
system juni 2025
Systematiskt Risk att process for Uppféljning och analys av Ingen
uppfoljningsa elevfranvaro inte elevfranvaro, terminsvis. avvikelse
rbete kring fungerar enligt plan Oversikt av processen arsvis.
elevfranvaro
Etablering av  Risk for ekonomiska och  Arlig revidering av Ingen
fristaende organisatoriska resursférdelningsmodell. avvikelse
huvudman, konsekvenser som
forskola och  paverkar den
grundskola kommunala
verksamheten
Demografifor  Risk for ekonomiska Rapportering av nulage och Ingen
andringar i konsekvenser om prognos angaende avvikelse
forhallande organisationen inte barn/elevantal till ndAmnden.
till struktur foérandras i struktur i takt  Aktiv
med lokalforsorjningsplanering.
demografiforandringarna.
Barns och Risk att barn och elever ~ Vardnadshavarenkater i
elevers ratt inte upplever trygghet forskolan, arsvis.
till god och lekro/studiero Elev- och
vistelse- och vardnadshavarenkater i
arbetsmiljo grundskolan, arsvis.

Trygghetsdialog mellan
rektorer och namnd.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse om internkontrollplan 2025 delrapport juni, 2025-06-02
¢ Internkontrollplan BUN 2025 Delrapport juni
e Regler for internkontroll i Tibro kommun

Beslutet skickas till

e Kommunens revisorer

Protokollet ar digitalt signerat.

Ann Margareta Ohlsson
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Dnr 2025-000271

BUN § 59 Revidering av delegationsordningen BUN

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar faststalla reviderad delegationsordning enligt
forslaget daterat 2025-05-27, att galla fran och med 2025-08-01.

Arendet

Barn- och utbildningsnamnden far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller
ersattare, en automatiserad beslutsfunktion eller en anstalld att besluta pa
styrelsens/namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av arenden. Detta kallas
for att delegera beslutanderatten. Den som far ett sddant uppdrag kallas delegat. Arenden
som inte ar delegerade ligger kvar pa namnden.

Delegationsordningen reglerar vilka beslut som far delegeras och vem som far fatta beslut
i ndmndens stalle samt hur delegationsbeslut ska anmalas.

Andringar i denna revidering

Barn- och utbildningsndmnden beslutade 2025-05-20 § 49 om det nya styrdokumentet
Elevresereglemente fér Tibro kommun — Elevresor i gymnasieskolan som bdrjar galla
2025-08-01. | styrdokumentet gors hanvisningar till delegationsordningen for barn- och
utbildningsnamnden, och delegationsordningen behdéver nu revideras for att inkludera de
beslut och ansvar som omnamns i elevresereglementet.

Foljande laggs till under rubriken Foérkortningar och forklaringar:
Elevreseregl Elevresereglemente for Tibro kommun — Elevresor i gymnasieskolan
Foljande punkt utgar:

18.9 |Beslut om skolkort (busskort) for RIM
elever som gar pa IM i hemkommunen

Foljande punkt revideras:

Nuvarande formulering:

2.24 |Beslut om elevresa, gymnasieskolan |Lagen om VCKC Overklagas
elevresor till ForvR
(1991:1110) enl KL kap
10
Protokollet ar digitalt signerat. ‘ Utdragsbestyrkande
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Nytt forslag:
224 |Beslut om elevresa, gymnasieskolan |Lagen om Overklagas
a) For elever inom gymnasieskola i |elevresor a) RIM (till FérvR
Tibro kommuns regi (IM) (1991:1110), enl KL kap

b) For elever inom gymnasieskola |Elevreseregl | b) VCKC |10
med annan huvudman

Foljande punkt laggs till:

2.33 |Beslut om beviljande av ansokan samt |Elevreseregl |Trafikplanerare
aterkallelse av beslut gallande
gymnasieelevers mojlighet att aka med
upphandlad skolbuss i man av plats

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse om revidering av delegationsordning, 2025-05-27
e Forslag Delegationsordning BUN 2025-05-27

Beslutet skickas till

e Kollektivtrafikkontoret
o Verksamhetschef Tibro kompetenscenter
e Rektor IM

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Dnr 2025-000273

BUN § 60 Uppdrag fran motion: utreda kostnader for
akutskola

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen om kostnader for akutskola och
anse uppdraget fran kommunfullmaktiges beslut 2024-11-25 § 128 slutfort.

Arendet

Bakgrund

En motion om att inféra akutskolor i Tibro kommun inkom fran Ase Nicklasson (SD) och
Kristian Johansson (SD) och skickades till barn- och utbildningsndmnden for beredning
innan kommunfullmaktige fattade beslut i arendet 2024-11-25 § 128.

Motionarerna skrev bland annat att den nya statsbidragsférordningen fokuserar pa att
stddja personalkostnader for akutskolor, speciallarare och elevhalsan. Syftet ar att 6ka
tryggheten och studieron i skolan samt starka arbetet med stdd och anpassning for att
sakerstalla att fler elever nar utbildningens mal. De skrev vidare att satsningen méjliggor
inrattandet av akutskolor enligt skollagens bestammelser. Akutskolorna ger méjlighet att
temporart placera elever och sakerstaller darmed kontinuiteten i utbildningen for alla.

Motionarerna féreslog kommunfullmaktige besluta féljande:

e att ge berérd instans i uppdrag att utreda kostnader och behov av att inféra
akutskolor i Tibro.

e att ge berdrd instans i uppdrag att anstka om statsbidrag fér att implementera
akutskolor och darigenom varna om tryggheten och studieron.

| tidnsteskrivelsen gallande barn- och utbildningsndmndens motionsyttrande skrevs bland
annat:

Eftersom barn- och utbildningsnamndens budget kommer minska de narmaste tre
aren sa kan det bli en utmaning att starta upp en ny typ av verksamhet. Planen for
en akutskola skulle behdva vara med i budgetprocessen. For att det ska vara
mojligt att géra en bedémning av de ekonomiska forutsattningarna i budgetarbetet
foreslar forvaltningen att motionens forsta punkt om att utreda behov och
kostnader for akutskola ska bifallas.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmaktige beslutade:

¢ att bifalla motionens férsta punkt om att utreda kostnader och behov av att inféra
akutskolor i Tibro,

o att ge barn- och utbildningsnamnden i uppdrag att genomféra utredningen i
enlighet med motionen,

o att kostnaden for utredningen ska rymmas inom barn- och
utbildningsnamndens budgetram,

o att utredningen ska redovisas fér barn- och utbildningsndmnden under foérsta
halvaret ar 2025. Barn- och utbildningsnamnden har darefter aven att fatta de
beslut som kravs i fragan.

e att avsla motionens andra punkt om att ge berérd instans i uppdrag att anséka om
statsbidrag for att implementera akutskolor.

Statsbidrag for akutskolor

Statsbidraget for akutskolor ska anvandas for personalkostnader i akutskolor.
Huvudmannen kan fa bidrag som motsvarar hélften av personalkostnaderna. Resten av
kostnaderna ska finansieras av huvudmannen. For att kvalificera for statsbidraget maste
féljande krav uppfyllas:

e akutskolan omfattar minst tva arsarbetskrafter

e kostnaderna avser personal med legitimation som larare eller med relevant
utbildning inom psykosocialt arbete

e huvudmannen kan ge minst tva elever akutskola samtidigt.

e Personalkostnaderna ska avse en anstalining eller ett uppdrag som varar minst
sex manader pa heltid eller deltid.

Under perioder da det inte finns nagra elever i akutskolan far den arbetstid som ar avsatt
for tjanstgoring i akutskolan agnas at andra arbetsuppgifter som har en nara anknytning
till akutskolans verksamhet, exempelvis att delta i arbete inom huvudmannens
verksamhet som syftar till att dka tryggheten och studieron i skolan. Férutsattningen for
detta ar att personalen star till férfogande for arbete i akutskolan samma dag som det
uppstar behov av resurser dar.

Kostnadsberakningar

Kostnadsberakningarna ar gjorda baserat pa kostnad for ett kalenderar.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Ann Margareta Ohlsson UIf Peder Lindstrom 1



Sida 24 (29)

ﬂ Barn- och utbildningsnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2025-06-17

Personalkostnader

For att kvalificera for statsbidraget maste minst tva arsarbetskrafter arbeta vid akutskolan.
Med tanke pa Tibro kommuns storlek anses det inte rimligt att dverstiga minimikravet pa
tva arsarbetskrafter i en eventuell akutskola i Tibro kommun. Vidare kravs att personerna
som anstalls inom akutskolan ska vara personal med legitimation som larare eller med
relevant utbildning inom psykosocialt arbete.

Kommunen kan fa statsbidrag for halften av sina kostnader for personer som ar anstallda i
en akutskola eller for personer som arbetar pa uppdrag i en akutskola. Kostnaderna
innefattar bruttoldn, de olika sociala avgifterna och eventuella dvriga kostnader som
kommunen har for den anstallda personen eller motsvarande kostnader fér personen som
arbetar pa uppdrag.

Personalkostnaderna ar beraknade pa genomsnittsléonen for grundskollarare i Vastsverige
(Vastra Gotaland och Hallands Ian), enligt SCBs statistik for 2023. Det ar den mest
aktuella statistiken hos SCB i nulaget.

Tabellen nedan visar kostnaderna for en larare, eftersom motsvarande kostnad for
anstalld nummer tva beréknas bekostas av statsbidrag.

Kostnadstyp Kostnad for helar (tkr)
Loén 467
Semesterersattning (1,67%) 8
PO (41,39%) 196
Totalt, tkr 671

Lokalomkostnader

Vid berakningen av kostnader for lokaler har utgangspunkten varit att lokalen ska vara
skild fran de ordinarie lokaler som de fyra skolenheterna nyttjar. Organisationen behdver
vara utformad for att kunna ta emot minst tva elever samtidigt i akutskolan, for att
kommunen ska kvalificera sig for statsbidraget gallande personalkostnader. Enligt
utredningen infér barn- och utbildningsndmndens motionsyttrande, se tjansteskrivelsen
daterad 2024-08-28, ar beddmningen att nyttjandegraden av en akutskola skulle vara lag i
Tibro kommun. Med detta som utgangspunkt beraknas lokalomkostnader for en mindre
lokal. De redovisade kostnaderna motsvarar de kostnader barn- och utbildningsnamnden
hade 2024 fér den mindre enheten Gardsmygen nar den var i drift som anpassad
grundskola.
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Kostnadstyp Kostna(?ki(;r helar
Lokal- och bostadshyror 153
Lokalvard 86
Avskrivningar och rantor 70
Totalt, tkr 309

Skolskjuts

Elever som blir tillfalligt placerade i akutskola har ratt till skolskjuts utifrAn samma principer
som annars galler, alltsa beroende pa arskurs och avstand fran bostaden till skolan. For
vissa elever placerade i akutskola kan det bli aktuellt med skolskjuts, och detta skulle i
vissa fall kunna innebara en merkostnad for kommunen.

Det kan vara mdjligt att utdka en tur med den upphandlade skolbussen sa att den buss
eleven normalt sett aker med aker aven till akutskolans lokal. Det innebar i sa fall att
kommunen betalar for de extra kilometrar och den extra tid som den upphandlade
skolbussen far kora, utdver den vanliga turen.

Om den upphandlade skolbussen inte ar ett aktuell kan det bli tal om skolskjuts med
personbil (taxi). Da beraknas kostnaden utifran resans langd i kilometer. For narvarande
ar kostnaderna foljande:

Kostnadstyp Kostnad per km
Skolskjuts med personbil 14,50 kr
Skolskjuts med storbil (minibuss) 19,40 kr

Eftersom eventuella kostnader for skolskjuts beror pa akutskolans placering, antalet
elever som placeras vid akutskolan som har ratt till skolskjuts, elevernas bostadsadress,
samt vilken typ av skolskjuts som anvands, gors ingen uppskattning av dessa kostnader i
denna sammanstallning.

Ovriga kostnader

Vid uppstart av en akutskola bor vissa initiala kostnader antas uppsta. Det kan handla om
iordningsstallande av lokaler, inkdp av mébler och teknisk utrustning. Omfattningen av
dessa kostnader beror pa vilken lokal som skulle komma att anvandas och i vilken
utstrackning mobler och annan utrustning gar att ateranvanda fran annan verksamhet.

Da elever har ratt till skolmat kan det innebara extra kostnader féor kommunen att frakta
mat fran ett tillagningskok till lokalen for akutskolan.

Overhead-kostnader gallande skolledning, administration och kompetensutveckling
tilkommer utdver de stora kostnadsposterna personalkostnader och lokalomkostnader.

‘ Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
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| nedanstaende tabell presenteras de storsta kostnadsposterna nar det galler I6pande
kostnader for en akutskola. Observera att initiala investeringskostnader samt vissa
I6pande kostnader och vissa tillfalliga kostnader tillkommer.

Kostnadstyp Kostna(?kff(;r helar

Personal 671
Lokalomkostnader 309
Totalt, tkr 980

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse om utredning av kostnader fér akutskola, 2025-05-27

o Beslut-KF-2024-11-25 - § 128 Svar pa motion om att inféra akutskolor i Tibro

kommun

o Tjansteskrivelse om motionsyttrande Akutskolor, 2024-08-28

Protokollet ar digitalt signerat.
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Dnr 2024-000792

BUN § 61 Motionsyttrande - motion om arbetsklader
och skor till personal pa fritidshem

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att féresla kommunfullmaktige att avsla motionen.

Arendet

Motionen

En motion om arbetsklader och skor till personal pa fritidshem har inkommit fran Mikael
Faleke (M). Motionaren skriver bland att Tibro kommun idag férser de flesta yrkesgrupper
som har arbetsuppgifter dar de behdver speciella arbetsklader och skor med detta, men
att personalen pa kommunens fritidshem hittills har undantagits. Motionaren menar att
den personalgruppen har en arbetssituation dar de, likt personalen pa forskolorna,
behover rejala klader och skor for framfor allt uteaktiviteter och foreslar darfor
kommunfullmaktige besluta féljande:

e Att forvaltningen tar fram forslag till riktlinjer for arbetsklader och skor till personal
pa fritidshem.

e Att forvaltningen kostnadsberaknar detta.
e Att forvaltningen foéreslar hur ett inférande kan ske.

Enligt kommunstyrelsens delegationsordning punkt 1.9 har kommunstyrelsens ordférande
ratt att fatta beslut om att remittera motioner och medborgarférslag till andra namnder.

Yttrande

Foérvaltningsledningen har berett arendet tillsammans med rektorerna i grundskolan.
Rektorerna ser inte speciella arbetsklader och skor som ett prioriterat omrade i
forhallande till andra behov i verksamheten och det anstrangda ekonomiska laget.

Rektorerna ser aven svarigheter med féreslagen gransdragning mot fritidspedagoger da
det finns ytterligare yrkeskategorier som vistas utomhus i samma utstrackning.

Forvaltningens rekommendation i nulaget ar att avsla motionens samtliga tre punkter.
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Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse om motionsyttrande — en motion om arbetsklader och skor till
personal pa fritidshem, 2025-06-02
e Motion om klader och skor till fritidspersonal

e Delegationsbeslut om remiss av motion om arbetsklader och skor till personal pa
fritidshem

Beslutet skickas till

e Kommunstyrelsen

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Ann Margareta Ohlsson UIf Peder Lindstrom



Sida 29 (29)

ﬂ Barn- och utbildningsnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2025-06-17

Dnr 2025-000263

BUN § 62 Tillkommande information, rapporter och
inbjudningar nr 5, 2025

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen.

Arendet

Y

Information fran deltagande pa Skolriksdagen

(=)

Information fran deltagande pa Folkhalsoradet

O

d) Delgivning av beslut KS 2025-05-20 § 54 Riktlinjer for flaggning i Tibro kommun

)

)

) Information fran deltagande pa fadderbesok

)

) Beslut fran Skolinspektionen efter planerad kvalitetsgranskning av Tibro kommuns

e
ansvar for grundskola, Sl 2025:587

f) Uppfdljningsbeslut fran Skolinspektionen efter planerad kvalitetsgranskning vid
Fagelvikskolans gymnasie i Tibro kommun. Efter att huvudmannen inkommit med
redovisning av atgarder har Skolinspektionen beslutat att avsluta granskningen.

g) Presentation av betankande av utredningen Fler vagar till arbetslivet

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag 2025-06-03 § 46 Tillkommande information, rapporter och
inbjudningar nr 5, 2025

e Beslut Kommunstyrelsen 2025-05-20 § 54 Riktlinjer for flaggning i Tibro kommun
e Riktlinjer for flaggning i Tibro kommun

o Beslut efter planerad kvalitetsgranskning av Tibro kommuns ansvar for
grundskola, Sl 2025:587

e Uppfdljningsbeslut efter planerad kvalitetsgranskning Fagelvikskolans
introduktionsprogram2024_4611

e Beténkande av utredningen fler vagar till arbetslivet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Ann Margareta Ohlsson UIf Peder Lindstrom



Undertecknat av féljande personer

Ann Margareta Ohlsson
E-Legitimation:
Datum:

Transaktionsidentitet:

UIf Peder Lindstrom
E-Legitimation:
Datum:

Transaktionsidentitet:

JOHANNA E K VALLINDER
AVDIC

E-Legitimation:
Datum:

Transaktionsidentitet:

Underskriftstjanst:

BankID Mobile
2025-06-23 14:00:17
34DCF6B93AB23D77C862EBOCB2446C3BD2BD676D45

BankID Mobile
2025-06-23 19:19:08
26AF15E137B24AADDE305B57F4A6671F58871419FA

BankID Mobile
2025-06-24 07:45:20
EBOBF03B94F0453742A79422AAE5B4224B2BEC4806

twoday Underskriftstjanst

© twoday



Dokumentet &r signerat av Ciceron DoA

Organisation

Organisation:  Tibro kommun
Organisationsnr: 21200-1660
E-post: kommun@tibro.se

Hemsida: www.tibro.se




	BUN § 51 Val av justerare
	Beslut

	BUN § 52 Godkännande av dagordning
	Beslut

	BUN § 53 Anmälan av arbetsutskottets protokoll
	Beslut

	BUN § 54 Anmälan om delegationsärenden nr 5 2025
	Beslut
	Ärendet
	Beslutsunderlag

	BUN § 55 Plan för utbildning, introduktionsprogrammen läsår 2025/2026
	Beslut
	Ärendet
	Beslutsunderlag

	BUN § 56 Verksamhetschef för den medicinska, psykologiska delen av elevhälsan
	Beslut
	Ärendet
	Verksamhetschefens ansvar och uppdrag
	Systematiskt kvalitetsarbete
	Löpande verksamhet
	Avvikelser
	Personal
	Personuppgiftshantering
	Samverkan
	Information

	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till

	BUN § 57 Revidering av Riktlinjer gällande Tibro kommuns tillsyn av enskild förskola, fritidshem och pedagogisk omsorg
	Beslut
	Ärendet
	Aktuell revidering
	Ytterligare dokumentation

	Beslutsunderlag

	BUN § 58 Internkontrollplan 2025 för barn- och utbildningsnämnden, delrapport juni
	Beslut
	Ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till

	BUN § 59 Revidering av delegationsordningen BUN
	Beslut
	Ärendet
	Ändringar i denna revidering

	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till

	BUN § 60 Uppdrag från motion: utreda kostnader för akutskola
	Beslut
	Ärendet
	Beslutsunderlag

	BUN § 61 Motionsyttrande - motion om arbetskläder och skor till personal på fritidshem
	Beslut
	Ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet skickas till

	BUN § 62 Tillkommande information, rapporter och inbjudningar nr 5, 2025
	Beslut
	Ärendet
	Beslutsunderlag


		2025-06-24T07:46:02+0200
	Ciceron DoÄ




