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MINNESANTECKNINGAR Métesdatum 2023-02-23
KOMMUNALA PENSIONARSRADET

Plats och tid: Svarvaren kl. 10.00-11.20

Narvarande:

Lina Dahm, ordférande SN Jenny Johansson, tf. vard- och omsorgschef
Hanna Ward, SN
Anna-Karin Johansson, KS
Ann-Katrin Bjorklund, PRO
Bengt Fernstrom, PRO
Berit Eriksson, PRO

Lena Nydén, PRO

Bengt Edman, SPF
Gunilla Eriksson, SPF
Birgitta Torstensson, SPF
Ake Mardh, SKPF

Franvarande:

Urban Samuelsson, SN

Maria Maric’, KS

Mikael Faleke, KS
Ann-Kristin Gustavsson, PRO
Helene Wahlstrom, SPF
Gunilla Lejon, SPF
Ann-Marie Johansson, SKPF

Presentationsrunda

Flera ar nya i Kommunala Pensionarsradet och darmed gors en presentationsrunda av samtliga.
Jenny Johansson ar sedan 220206 tillférordnad vard- och omsorgschef under tiden Rikard
Stromaqyist ar tillférordnad socialchef. Férordnandet galler under ett ar, tills ny socialchef ar
rekryterad.

Nulage covid-19

Smittlaget av covid-19 ar bade i Tibro och nationellt betydligt battre an tidigare och ligger numer pa
laga nivaer. Utifrdn den fortsatta minskningen av covid inom vara verksamheter sa ar beslutet taget
att fran och med 220217 f6lja den reviderade rutinen "Generella atgarder for att minska
smittspridning av covid-19 inom kommunal vard och omsorg inom socialférvaltningens
verksamheter”.

- Generell rekommendation om att personal anvander munskydd i all omsorgstagarnara (inom 2 m)

TIBRO}



https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn11800-2140136717-318/surrogate/Generella%20%c3%a5tg%c3%a4rder%20f%c3%b6r%20att%20minska%20smittspridning%20av%20covid-19%20inom%20kommunal%20v%c3%a5rd%20och%20omsorg.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn11800-2140136717-318/surrogate/Generella%20%c3%a5tg%c3%a4rder%20f%c3%b6r%20att%20minska%20smittspridning%20av%20covid-19%20inom%20kommunal%20v%c3%a5rd%20och%20omsorg.pdf
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arbete tas bort.
- Rekommendation om provtagning av personal vid symtom pa covid-19 tas bort.

Sjukskéterska och /eller lakare kan alltid beddma att munskydd ska anvandas utifran att vidta extra
forsiktighet som vid vard av svart sjuka, infektionskansliga patienter.

Aven i fortsattningen ska personal inte komma till arbetet om man inte kanner sig fullt frisk och att
man lamnar arbetsplatsen vid debut av symtom férenliga med covid-19 och sa aven andra
smittsamma sjukdomar, sasongsinfluensa , RS, Calici etc.

Bengt Fernstrom stéller en fraga om det fran kommunens sida finns tankar om att ha ett férrad med
skyddsutrustning, aven efter den varsta tiden av pandemin? Detta for att inte std dar om/nar det
behdvs. Vi har fortfarande ett férrad av skyddsutrustning med god tillgang, dock oklart i vilken
omfattning det ska vara.

Bemanning inom vard- och omsorg

Bemanningslaget ar svart inom vard- och omsorg, likasa i hela socialférvaltningen. Precis som det
ar brist pa underskoterskor sa ar det brist pa arbetsterapeuter, fysioterapeuter, socionomer m.fl. Det
ar ett hogt tryck for sjukhuset och de korttidsplatser vi har racker inte till. Darmed har ett antal extra
korttidsplatser 6ppnat pa bl.a. Backliden.

Semesterplaneringen ar i full gdng, men som beskrivet ovan sa ar tillgangen till vikarier inte god. Fa
sOkande och flertalet som sdker har ingen utbildning eller erfarenhet inom vard- och omsorg.

For varje ar blir det svarare och svarare att |6sa semesterbemanningen. | ar provar
socialforvaltningen att tidigarelagga forsta semesterperioden en vecka, alltsa att
semesterperioderna ar v. 25-28 och v. 30-33. V. 29 ar samtliga inne och jobbar foér att ha en bra
Overlappning samt for att ge semestervikarierna en veckas ledigt. Utvardering efter sommaren hur
utfallet blev och om det gav de positiva effekter som man hoppas pa.

Att tidigarelagga eller senarelagga sin semester ar inte en fraga i Tibro, da vi manar om att alla ska
ta sin semester pa sommaren for den ar sa valbehovlig for aterhdmtning for att orka i langden. Att
flera skjuter upp sin semester till hdsten skapar ocksa problem da de som laser
omvardnadsutbildning gar i skolan och darmed inte har mdjlighet att jobba.

En fraga stalls om vi har tankt pa att hoja grundbemanningen, for att minska behovet av vikarier, for
att pa sa satt ha en personalférsdrjning som fungerar battre. Vid langre franvaro av personal, tex
tjanstledigheter for studier, kan vi gora en tillsvidareanstallning istallet for vikariat.

Socialférvaltningen bjuder in allmanheten till Oppet Hus 230302 kl. 17.00-20.00. Syftet ar att visa
forvaltningens olika verksamheter for att pa sa satt hoja intresset att vilja jobba hos oss samt for att
locka ungdomar att valja tex vard- och omsorg pa gymnasiet. Marknadsféring och att lyfta vard- och
omsorg ar nagot férvaltningen jobbar pa och behdver jobba mer pa, da ar Oppet Hus en san
aktivitet. Oppet Hus kommer att vara pa Aldrecentrum, Solsidan och Luna/Nova.
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Ekonomi

Bokslut 2022 visar ett stort underskott; -19,4 miljoner. Orsaker till underskottet ar bland annat att
placeringar for barn och unga var fler och dyrare an budgeterat. Likasa 6verstegs forsorjningsstodet.
Problem med bemanning har inneburit att konsulter har hyrts in vilket férdyrat personalkostnaderna.
Inom vard- och omsorg hamnade underskottet pa -8,9 miljoner kr vilket till stor del beror pa 6kade
personalkostnader. Inom ordinart boende har antalet arenden 6kat stort och en hogre vardtyngd.
Underskottet till trots sa har besparingar gjorts som givit gott resultat och hade det inte genomférts
skulle underskottet varit annu storre.

Sammantriadesdatum 2023

AU KPR: KPR:

220427 kl. 9.00 220511 kl. 10.00
220904 kl. 10.00 220921 kl. 10.00
221128 kl. 10.00 221214 kl. 10.00

| kallelsen framgar vilken lokal vi traffas i.

Ovrigt

Bengt Fernstrom undrar 6ver statsbidrag som ar riktade mot aldreomsorg. Vad anvandes de till
under 2022 i Tibro? Detta tas upp pa vid nastkommande méte.

Bengt Edman tipsar om Hemtjanstindex som ar ett initiativ fran SPF, dar man kan jamféra
hemtjanstens kvalitet i olika kommuner. Detta gérs med stéd av Allmanna arvsfonden. For att ta del
av mer information kan man besdka www.hemtjanstindex.se

Bengt Fernstrom tipsar om Internetstiftelsen som har ett digitalt seminarium om digital kallkritik. Har
far man lara sig om kallkritiska dilemman och hur du kan forhalla dig till dem. Fa konkreta tips pa
vad du kan gdra nar kallkritiken inte racker till. Hanna Ward kommer med idén om att KPR kan
bjuda in till informationskvallar med tema kallkritik och bedrageri for olika aldersgrupper. Radet ar
eniga om att det skulle vara en bra satsning och vi funderar vidare pa ett upplagg.

Bengt Edman informerar att SPF och PRO tillsammans anordnar en utflykt fér pensionarer fran 80
ar, det som tidigare har varit "De aldres utfard” som kyrkan har anordnat. En busstur runt Tibro med
fika och samvaro som kommer att ske i slutet av augusti.

Sandra Eggen
Sekreterare



http://www.hemtjanstindex.se/

